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TERRITOIRE

Situé au nord de la Loire-Atlantique 
entre espaces agricoles, espaces na-
turels et pôles urbains, Pays de Blain 
Communauté  réunit 4 communes et 
rassemble plus de 16 666 habitants. 

Pays de Blain Communauté est lo-
calisé à proximité des intercommu-
nalités d’Erdre et Gesvres, de Nozay, 
d’Estuaire et Sillon, de Pontchâteau 
Saint Gildas des Bois et Redon Ag-
glomération.

Créée en 2002, la Communauté de 
communes regroupe, depuis 2006, 
Blain, Bouvron, La Chevallerais et Le 
Gâvre.

habitants en 2021
16 666 élus communautaires

26
conseil 
communautaire 
chaque mois

1

Source : Les essentiels de  l’AURAN - Pays de Blain 
Communauté. Octobre 2024. communes

4

1 861 habitants
Le Gâvre

10 187 habitants
Blain

1 549 habitants
La Chevallerais

3 069 habitants
Bouvron
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VILLAGE 
desmobilités> SEPT 

2024SA
M. 7

DE 9H À 17H

SALLE CATHERINE 
DESTIVELLE
BLAIN

GRATUIT

Programme complet et horaires des 
navettes sur www.pays-de-blain.com

DesDes  dif icultésdif icultés  pour vous pour vous déplace déplace   ??

Nous avons certainement
Nous avons certainement

une solutionune solution !!

Envie deEnvie de  bouge bouge   autrement ?autrement ?

À l’occasion de la Fête des Associations de Blain

2024
EN UN CLIN D'ŒIL !

4/
RÉTRO- 
SPECTIVE

ANIMATION 
ÉCONOMIQUE
Le 8 mars à Bouvron, un 
événement dédié aux 
femmes entrepreneures a 
réuni réseaux et insti-
tutions pour échanger 
autour de l'entrepreneu-
riat au féminin.

VILLAGE DES MOBILITÉS
Cet événement s’est déroulé en 
septembre, dans le cadre de 
la fête des associations de la 
ville de Blain. L’objectif était de 
sensibiliser les habitants aux 
différentes solutions de trans-
port disponibles sur le territoire. 
Démonstrations, initiations, 
stands d’information ont permis 
de faire connaître les offres de 
mobilité existantes.

COMPAGNIE CERCLE 
KARRÉ
Une résidence artis-
tique de 3 ans avec la 
Compagnie a été lancée 
le 3 juillet par Pays de 
Blain Communauté. Elle 
propose des ateliers 
théâtre pour les élèves 
et les résidents des 
EHPAD.
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HALLOWEEN AU 
CENTRE AQUATIQUE
Plus de 300 personnes ont 
plongé dans l’ambiance 
d’Halloween au Centre 
aquatique avec une déco 
effrayante et des frissons 
garantis pour tous.

SEMAINE BLEUE
En octobre, la Semaine 
Bleue a valorisé la place 
des aînés dans la société 
et renforcé les liens inter-
générationnels à travers 
plusieurs animations. Au 
total, 14 rendez-vous ont 
été proposés parmi les-
quels une conférence, un 
bal musette, un concert…

COMPOSTEUR COLLECTIF 
Le premier site de compostage partagé à Blain a été 
inauguré en décembre dernier. Il se situe dans le jardin 
collectif du CSC Tempo, chemin de la Prée. D'autres 
composteurs seront installés sur le territoire.
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AMÉNAGE-
MENT

URBANISME
DU PAYS DE BLAIN

Les actions majeures
• Recrutement d'un Bureau d'Études pour la 

reprise de l'élaboration du Plan Local d'Urbanisme 
intercommunal (PLUi) .

• Travail sur le diagnostic, le Projet d'Aménagement et 
de Développement Durable (PADD) et une partie de la 
phase réglementaire du PLUi.

• Suivi et participation à la révision du SCoT du Pôle 
Métropolitain Nantes Saint-Nazaire.

• Poursuite du travail sur l’Appel à Manifestation 
d'Intérêt (AMI) Zéro Artificialisation Nette (ZAN) à 
l’échelle locale et avec l’AMO nationale (ADEME).

Les temps forts
• Renouvellement de la prescription du PLUi, des 

modalités de concertation et de collaboration 
(délibérations du Conseil communautaire). 

• Dématérialisation des autorisations d’urbanisme et 
harmonisation à l’échelle du territoire des pratiques 

d’instruction.

• Mise en place du Guichet Numérique des 
Autorisations d'Urbanisme (GNAU).

Chiffre clé
• Plus de 250 demandes de particuliers recensées, 

en lien avec l'élaboration du PLUi de Pays de Blain 
Communauté.

Partenariats
État, Département, Région, Pôle métropolitain Nantes-
Saint Nazaire, chambres consulaires, bureaux d'études, 
CEREMA, AURAN.

Perspectives 2025
• Poursuivre l'élaboration du PLUi.
• Finaliser l’étude avec la Chambre d’Agriculture 

(Diagnostic et Enjeux Agricoles).
• Participer à la suite de l’expérimentation ZAN. 
• Proposer une organisation territoriale post PLUi.
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AMÉNAGE-
MENT

HABITAT
DU TERRITOIRE

Les actions majeures
• Elaboration d’un Pacte 

Territorial 2025-2029 pour la 
mise en place d’un Service Public 
de la Rénovation de l’Habitat.

• Renfort des permanences-
conseils Habitat avec Alisée 
au titre de France Rénov’, 
l’ADIL (Agence Départementale 
d'Information sur le Logement) 
pour des conseils juridiques et 
financiers et le CAUE (Conseil 
d’Architecture, d’Urbanisme 
et d’Environnement) pour des 
conseils d’architecte.

• Suivi des actions de l'Opération 
de Revitalisation de Territoire 
(ORT) et "Petites Villes de De-
main" (PVD).

Le temps fort
• Lancement des "Mardis de 

l'habitat" en septembre 2024.

Chiffres clés
• 272 contacts mail ou 

téléphonique pour des 
demandes de conseil "France 
Rénov".

• 49 permanences sur l'année 
à Blain pour des conseils 
de rénovation énergétique,  
juridiques et/ou financiers.

• 19 actions suivies dans l'ORT 
dont 11 sur "Petites Villes de 
Demain". 

Partenariats
État, ANAH, Département, 
Association ALISÉE, ADIL 44, 

CAUE 44, chambres consulaires, 
Banque des territoires.

Perspectives 2025
• Lancement du Service Public de 

la Rénovation de l'Habitat par la 
signature d'un Pacte Territorial 
2025-2029.

• Poursuite des permanences sur 
l'habitat et mise en place d’un 
accompagnement des ménages 
modestes et très modestes sur 
la rénovation énergétique et 
l’adaptation des logements.

• Suivi des actions de l'ORT et du 
programme PVD.
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BÂTIMENTS
ET MOYENS TECHNIQUES

Les actions majeures
• Choix de la Maîtrise d'Oeuvre 

(MOE) pour la faisabilité du projet 
des ombrières au Centre aqua-
tique.

• Amortissement de la hausse du 
coût partiel de l'énergie par la 
baisse de la consommation.

Les temps forts
• Élaboration du marché public 

pour les ombrières.

• Suivi quasi quotidien de la 
consommation d'énergie, 
weekend et jours fériés inclus.

Dépenses :  

• 6 000€  (AMO ombrières Centre 
aquatique).

• 22 950€   (MOE ombrières Centre 
aquatique).

Chiffres clés
• Baisse de la consommation 

d'énergie de 39,8% entre 2022 
et 2024.

• Hausse de la facturation de 
18,8% liée à la hausse du coût de 
l'énergie.

Perspective 2025
• Lancement de la phase APS-APD 

pour les ombrières et travail sur  
la centrale de traitement d'air du 
Centre aquatique.

• Maintien de la gestion sur les 
consommations énergétiques.

Centrale de traitement d'air du Centre aquatique.
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ÉCONOMIE DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE

LES PARCS D'ACTIVITÉS
Les Blûchets (Blain)
est un parc d’activités d’intérêt majeur. Il est situé au bord 
de la N171. Il est désormais entièrement commercialisé. 
La dernière parcelle accueillera la future déchèterie 
communautaire.

L'action majeure
• Suivi de l'entretien du parc d'activités et gestion des 

demandes d'entreprises résidentes.

Le temps fort
• Plusieurs entreprises ont débuté ou finalisé la 

construction de leurs bâtiments (MDG Métal, 
Centre d'Intervention Routier, Pôle Consom'acteur, 
Déchèterie de Pays de Blain Communauté).

Perspectives 2025
• Tous les terrains du parc d'activités des Blûchets ont 

été commercialisés.

• Accompagnement par le groupemnt PRAXIDEV, 
CRAAFT et VENDREDI sur la définition d’un schéma 
d’accueil et d’implantation des entreprises (SAIE) 
visant à structurer un programme de création ou 
de requalification de sites d'activités et villages 
d'entreprises. Généralement implantés sur des sites 
clos, ils proposent des services mutualisés pour 
les occupants : gardiennage, parkings privatifs ou 
mutualisés, aires de manœuvre communes, gestion 
collective des déchets, etc. Cet accompagnement 
inclut la rédaction d'un cahier des charges en vue d'un 
éventuel appel à projet.
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Vue du ciel du Parc d'activités Les Blûchets à Blain.
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ÉCONOMIE

La Druge Chevaux (Bouvron)
Située à Bouvron, le long de la RD 
16, la Druge Chevaux est un parc 
d'activités de proximité de plus de 5 
hectares entièrement commercia-
lisé.

L'action majeure
• Gestion et entretien du parc 

d'activités.



Le Bel Air (Bouvron)
est un parc d’activités d’intérêt majeur. Il est implanté sur 
la route de Saint-Nazaire entre Savenay et Bouvron (N171).

Les actions majeures
• Suivi de la gestion et de la commercialisation

• Cession d’un lot de 1 911 m2 à la société civile 
immobilière LOLA (SARL OHM'ELEC).

• Cession d'un lot de 800 m2 à la société civile 
immobilière LRCF (SARL MMC).

• Cession d'un lot de 1 327 m2 à la société civile 
immobilière SCI 2ADE (SAS I2C).

Chiffres clés
• 5 contacts prospects

• 1 promesse de vente

• 5 319 m2 encore disponibles à la commercialisation

Perspectives 2025
• Poursuite de la commercialisation et réflexion sur la 

sécurisation du parc d'activités.

• Définition d'un schéma d'accueil et d'implantation des 
entreprises.
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Bourg Besnier (La Chevallerais)
Situé à La Chevallerais, le long de la RD 27, le Bourg Bes-
nier est un parc d'activités de proximité de 6,6 hectares.

Les actions majeures
• Suivi de la gestion

• Suivi de la commercialisation

Chiffres clés
• 1 contact prospect

• 5 747 m2 encore disponibles à la commercialisation

Perspectives 2025
• Poursuite de la commercialisation.
• Lancement d'une étude capacitaire de densification : 

analyse de solutions en matière de commercialisation 
et d'aménagement.

• Définition d'un schéma d'accueil et d'implantation des 
entreprises.
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ÉCONOMIE
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La Noë Grée (Le Gâvre)
est un parc d’activités de proximité. Il 
est situé près de la D42.

Les actions majeures
• Suivi de la gestion

• Suivi de la commercialisation

Chiffres clés
• 3 contacts prospects 

• 2,5 hectares disponibles à la 
commercialisation

Perspectives 2025
• Poursuite de la commercialisation 

du parc d'activités.

• Définition d'un schéma d'accueil 
et d'implantation des entreprises.

• 

• 
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ÉCONOMIE

ACCOMPAGNEMENT DES 
ENTREPRENEURS
Dans le cadre d’une convention de partenariat avec l’as-
sociation ACTE 44, Pays de Blain Communauté propose 
un accompagnement de proximité des entrepreneurs du 
territoire.   

L'action majeure
• Renouvellement de la convention avec l'association 

ACTE44 pour 2 ans afin de proposer un accueil et 
un diagnostic privilégié aux porteurs de projet et 
dirigeants d'entreprises.

Dépenses :  

• 1 080 €

Chiffres clés
• 22 entrepreneurs accompagnés (ACTE44)

• 30 projets par an

Perspective 2025
• Maintien de l'offre d'accompagnement de proximité.

Bénédicte FLEURY dirigeante de l’entreprise COURS DÉ CRÉATIONS, et Thierry 
NEVEU, bénévole et interlocuteur de proximité de l’association ACTE 44.



Rapport d’activité 2024 17/

FINANCEMENT
Dans le cadre d'une convention avec Initiative Loire 
Atlantique Nord (ILAN) 2022-2024, Pays de Blain 
Communauté soutient les créateurs/repreneurs 
grâce à différents prêts d'honneur et par le biais d'un 
accompagnement post-création.

Dépenses : 16 545 € 

Chiffres clés
• 4 entreprises financées

• 5 prêts d'honneur pour un montant total de 37 000 €

• 9 emplois maintenus ou créés

Perspective 2025
• Renouvellement de la Convention de partenariat (2025-

2027) .

Réunion organisée par ILAN au Centre Technique Intercommunal.
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ÉCONOMIE

LES ACTIONS  
ET ANIMATIONS  
ÉCONOMIQUES

Les actions majeures
• Réalisation d'une série de 

portraits vidéo "Commerce 
cherche repreneur" et "Commune 
recherche coiffeur".

• Soirées d'information : 
cybersécurité, marchés publics 
etc.

• Matinale  "Entrepreneures : 
réussir et durer !" (mars 2024).

• Journée Google ateliers 
numériques comprenant 2 
ateliers sur le thème de l'IA et de 
la création d'une vidéo (mai 2024).

Dépenses : 

• 2 000 € (vidéos)

Chiffres clés
• 2 vidéos diffusées : appels à 

candidature pour l'ouverture 
d'un salon de coiffure au Gâvre 
(5 300 vues / 162 partages) et 
la reprise de la boulangerie 
pâtisserie de La Chevallerais 
(10 400 vues / 143 partages).

• 80 participants et 65 structures 
présents à la matinale.

• 26 participants à la journée 
Google ateliers numériques.

Perspectives 2025
• Organisation d'événements 

(ateliers, rencontres, 
accompagnements) à destination 
des entreprises.

• Création d'un agenda des pros.

18/
ÉCONOMIE

Vignette de la vidéo de la série "Commerce recherche Vignette de la vidéo de la série "Commerce recherche 
repreneur" (chaîne YouTube @paysdeblainrepreneur" (chaîne YouTube @paysdeblain).
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AGRICULTURE
Pays de Blain Communauté a établi 
plusieurs partenariats afin de sou-
tenir la transmission et la reprise 
d'exploitation agricoles, d'encourager 
l'installation de nouveaux agriculteurs 
et l'emploi agricole.

Les actions majeures
• Réalisation d'un diagnostic agricole 

par la Chambre d'Agriculture.

• Implication dans le projet de l'APP-
POC (Abattoir Paysan de Proximité 
pour Porcins, Ovins, Caprins).

• 2ème année de la convention trien-
nale avec CAP44 (Construire une 
Agriculture Paysanne Perfomante 
et Plurielle.

Les temps forts
• Café installation spécial salariat 

agricole (juil. 2024).

• Comité de pilotage agricole (oct. 
2024).

• Formation "élaborer son projet de 
transmission"  (nov. 2024).

Dépenses : 

• 6 000 €/ an (CAP44).

• 1 500 €  (soutien au projet 
APPPOC)

Chiffres clés
• 30 personnes présentes au Café 

installation. 

• 15 agriculteurs formés.

• 7 accompagnements individuels.

Perspectives 2025
• Organisation d’un Café installation/

transmission : « Porteurs de projets 
et jeunes installés en agriculture : 
Pourquoi et comment intégrer les 
organisations collectives ? » 

• Réunions de travail pour étudier la 
pertinence d’un réaménagement 
parcellaire sur les communes de 
Blain et de Bouvron. 

• « Voyage en agriculture » organisé 
par la Chambre d’agriculture, France 
Travail et Pays de Blain Communau-
té. 

• Formation « Prépa Clé Avenir Agri-
culture » à Blain : 7 semaines pour 
préparer son projet vers les métiers 
de l’agriculture.



TOURISME
AU PAYS DE BLAIN
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TOURISME

BOUCLE CYCLABLE                            
CANAL FORÊT
La plus longue véloroute aménagée de 
France propose un nouvel itinéraire 
aux cyclotouristes au Pays de Blain. Le 
tracé classé très facile d'accès relie le 
Canal de Nantes à Brest et la Forêt du 
Gâvre.

L'action majeure
• Lancement du marché de 

travaux et mise en oeuvre de la 
boucle cyclable.

Le temps fort
• Réalisation des travaux de la 

boucle cyclable.

Recettes :
• 232 000 € (subventions État, Ré-

gion, Département)

Dépenses : 
• 290 000 € 

Partenariats
Communes, Département, Région, 
État. 

Chiffre clé
• Itinéraire aménagé de 28km.

Perspective 2025
• Inauguration et labellisation "Vélo-

dyssée".

Au port de Blain.
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ACTIONS AVEC L'OFFICE DE TOURISME 
ERDRE CANAL FORÊT
L'Office de tourisme s'est vu déléguer par les intercommu-
nalités du Pays de Blain, de Nozay et d'Erdre & Gesvres, les 
missions d'accueil et de conseil en séjour pour les touristes, 
la gestion de l'information touristique ainsi que la coordina-
tion des acteurs du tourisme. 

L'action majeure
• Poursuite des missions d'accueil, d'information, de 

promotion et de coordination des professionnels.

Chiffres clés
• 4 bureaux d'accueil touristique basés à Blain, Nozay, 

Nort-sur-Erdre et Sucé-sur-Erdre.

• 15 901 personnes accueillies physiquement sur l'en-
semble des bureaux d'accueil de l'Office de tourisme et 
hors les murs.

• 3 846 personnes accueillies physiquement à l'Office de 
tourisme à Blain.

Pour aller + loin 
• Site de l'Office de tourisme : https://www.erdrecanal-

foret.fr

• Rapport d'activité 2024 de l'Office de tourisme : https://
www.calameo.com/books/0003568033d8ecbdbb5f2

Accueil touristique à Blain.
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TOURISME

LE DÉVELOPPEMENT  
TOURISTIQUE

Les actions majeures
• Schéma d'accueil du public 

en forêt du Gâvre : établisse-
ment d'un état des lieux et d'un 
plan d'actions réalisés lors de 
groupes de travail et ateliers 
participatifs.

• Suivi de la gestion des sentiers 
de randonnée et leur labellisation.

Le temps fort 
• Renouvellement pour 5 ans de 

la convention pour la pratique de 
la randonnée pédestre en Forêt 
du Gâvre.

Partenariats
Office National de la Forêt, Mairie 
du Gâvre, Département, Office de 
tourisme Erdre Canal Forêt, La 
Maison de la Forêt du Gâvre, Chemin 
d'Avenir, Équiliberté, Fédération Dé-
partementale de la Chasse, Comité 
Départemental de Randonnée Pé-
destre, Blain Chemin Faisant, France 
Nature Environnement, Conserva-
toire Botannique de Brest, Nantes 
Atlantique Orientation. 

Chiffre clé
• 14 sentiers de randonnée inscrits 

au Plan Départemental des Itiné-
raires de Promenade et de Ran-
donnée (PDIPR).

Dépenses : 
• 23 920 € HT (schéma d'accueil)

Perspectives 2025
• Finalisation du plan d'actions 

du schéma d'accueil en forêt du 
Gâvre.

• Mise à jour des conventions de 
passage.
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© Office de Tourisme Erdre Canal Forêt



EMPLOI
FORMATION, INSERTION
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EMPLOI 

ACCUEIL ET CONSEIL  
AUX HABITANTS DANS 
LEUR PROJET D'ÉVOLU-
TION PROFESSIONNELLE
La Maison de l'Économie, de l'Emploi 
et de la Formation (MEEF) accueille 
et oriente les habitants pour 
toute demande relative à l’emploi, 
l'orientation et la formation.

Les temps forts
• Lancement des permanences 

de la Plateforme mobilité du 
Conseil Départemental de 
Loire-Atlantique portée par CAP 
Formation. 

• Instauration de nouvelles 
modalités d’accueil du public.

• Elaboration d’une convention 

d’occupation du domaine public 
avec chaque partenaire. 

• Révision du règlement intérieur 
de l’Espace Public Numérique 
(EPN) de la MEEF.

Partenariats
Mission Locale Nord Atlantique, 
Envergure, Catalys Conseil, Unité 
Emploi, Transition Pro Pays de la Loire, 
CFP Presqu’île, Service Pénitentiaire 
d’Insertion et de Probation, 
Association les Eaux Vives pour le 
dispositif DispOvive et Mobil'Actif, Cap 
Formation.

Chiffres clés
En 2024, les partenaires de la MEEF 
ont accueilli et/ou accompagné :
• 439 personnes (Mission Locale),

• 40 personnes (Catalys),
• 21 personnes (Unité Emploi), 
• 85 personnes reçues (SPIP),
• 245 personnes (Envergure).

Perspective 2025
• Déploiement du partenariat avec 

l'association Les Eaux Vives. 
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Espace Public Numérique
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EMPLOI 

GESTION PRÉVISIONNELLE 
DES EMPLOIS  
ET DES COMPÉTENCES 
TERRITORIALES (GPECT)
Afin de mieux conduire les politiques 
d'orientation, d'insertion et de 
formation professionnelle vers des 
métiers et des compétences en 
adéquation avec les besoins des 
employeurs du territoire, Pays de 
Blain Communauté a élaboré cette 
démarche sur son territoire en 2022. 

Les actions majeures 
• Poursuite du déploiement du 

plan d'actions et lancement de 2 
comités techniques.

• Obtention d’un soutien financier 
de la Direction Départementale 

de l'Emploi, du Travail et des 
Solidarités via l’appel à projet 
«Muteco». 

Les temps forts 
• Lancement du 1er  « Vis mon 

Métier ».

• Organisation d'un « Village des 
mobilités » lors de la Fête des 
Associations de la ville de Blain.

Chiffres clés
• 33 « Vis mon métier » organisés 

sur 4 jours.

• 190 visiteurs sur le « Village des 
mobilités ».

Perspectives 2025
• Lancement du Défi mobilité et 

organisation d’ateliers « mobilité 

pour les pros » en partenariat avec 
la Communauté de communes de 
Nozay.

• Déploiement de l’enquête mobilité.

• Création d’une application « Vis 
mon métier ».

• Lancement des « afterworks » et 
des ateliers RH-TPE/PME ».

GPECT "SERVICES AUX 
PERSONNES"
En partenariat avec les 4 autres 
communautés de communes du 
CLEFOP Nord Atlantique (Nozay, 
Châteaubriant-Derval, Pays 
d’Ancenis et Erdre et Gesvres), Pays 
de Blain Communauté mène des 
actions locales en soutien à la filière 
des Services aux Personnes. 



Le temps fort
• Organisation d'un séminaire 

dédié aux professionnels 
des métiers des services aux 
personnes : domicile, EHPAD, 
handicap, animation, crèches, 
soin.

Partenariats
Employeurs du « Groupe Experts 
Services aux personnes », 
Région Pays de la Loire, Conseil 
Départemental de Loire-Atlantique, 
4 autres communautés de 
communes du CLEFOP Nord 
Atlantique 

Chiffres clés
• 93 participants, 6 intervenants 

extérieurs experts de la 
thématique, 15 partenaires 

mobilisés au séminaire.

Perspectives 2025
• Renouvellement du Rallye Services 

aux Personnes.

• Lancement d’une formation 
(2025-2026) : « Sécuriser la filière 
et le service à la population en 
renforçant les compétences des 
managers de proximité ».

• Organisation d’immersions au format 
« Vis ma vie » et/ou « portes 
ouvertes » à destination des 
professionnels de l’emploi et de la 
formation initiale et continue.
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Atelier du Village des Mobilités lors de la Fête des 
Associations de la ville de Blain.



ACTIONS À DESTINATION DU PUBLIC  
EN DIFFICULTÉ D'ACCÈS À L'EMPLOI
Pays de Blain Communauté soutient et participe aux 
actions en direction des publics en difficulté d’accès 
à l’emploi, par le biais de subventions et d’organisation 
d’évènements locaux pour l’emploi.

Les actions majeures
• Actions conjointes avec France Travail pour soutenir 

les dynamiques locales et l'accès à l'emploi pour tous.

• Poursuite du marché réservé d'entretien des 
espaces verts du Pays de Blain attribué à 
l'association AIRE.

Le temps fort
• Co-organisation des matinales Emploi Handicap  

« favoriser le rapprochement entre les réseaux 
d'entreprises et les chercheurs actifs d'emploi » avec 
la CPME (Confédération des Petites et Moyennes 
Entreprises) (oct. 2024).

Partenariats
AIRE, CAP Emploi, France Travail, Lycée Saint-
Clair de Blain, Centre de formation AFOCAL, Redon 
Agglomération (Maison France Service de Guéméné 
Penfao).

Perspectives 2025
• Organisation d’un « Top Chef pour l’emploi » en 

partenariat avec le Conseil Départemental de Loire-
Atlantique. 

• Reconduction des « Matinales Emploi-Handicap » avec 
la CPME. 

• Participation à la « Task Force » de France Travail et 
aux actions du Comité Local pour l’emploi (CLPE, ex 
CLEFOP) .
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SOUTIEN AUX  
ASSOCIATIONS ŒUVRANT 
POUR L'EMPLOI ET LA 
FORMATION
Les temps forts
• Soutien à l’association 

ATRE pour sa mission 
d’accompagnement à l’accès ou 
au retour à l’emploi de personnes 
en difficulté d’insertion et pour la 
mise en place d'une GPECT.

• Soutien à l’association Les 
Eaux vives pour son dispositif 
Mobil'Actif, un service de location 
de véhicules à prix réduit.

Partenariats
ATRE, Les Eaux Vives/Mobil’Actif.

Dépenses :

• 13 600 € (ATRE)

• 8 000 € (Les Eaux Vives/ 
Mobil'Actif)
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L'équipe de Mobil'Actif
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DU TERRITOIRE

LE CSC TEMPO
L'intercommunalité soutient, par le 
biais d'une convention, le Centre so-
cio-culturel Tempo à Blain qui :

• participe au développement 
social et culturel  du territoire en 
s'adressant à toute la population.

• propose et accompagne des 
initiatives portées par des 
familles, des jeunes, des adultes, 
des seniors sous formes multiples 
d'ateliers, sorties, séjours.

Les actions majeures
• Tempo Fight Club (TFC) : Organi-

sation de 4 tournois de jeux vidéo 
(dont 1 au festival Retroplay).

• Le BAR (Bienvenue à la Retraite) : 
Un parcours d'accompagnement 

pour jeunes retraités alliant lien 
social et projets de vie.

• Sensibilisation de 300 élèves aux 
enjeux du numérique à travers des 
temps ludiques.

• iTi Numérique : 291 accompagne-
ments dans 4 communes pour 
réduire la fracture numérique et 
faciliter l'accès aux droits.

Les temps forts
• Une semaine "Écrans : amis ou en-

nemis ?" .

• Sortie du film « Bénévoles » : une 
série en 7 épisodes sur le bénévolat 
au sein des associations du Pays 
de Blain.

• Repair Café : atelier collaboratif de 
réparation et de partage de com-

pétences, pour lutter contre l’ob-
solescence.

Dépenses :  

• 130 000 € (subvention attribuée par 
Pays de Blain Communauté)

Chiffres clés
• 387 adhérents en 2023/2024 et 15 

associations adhérentes.

• 11 salariés permanents et 8 anima-
teurs (ETP) occasionnels pendant 
les vacances.

Perspectives 2025
• Intensifier la présence du camion iTi 

Famille (animation parent/enfant) 
sur tout le territoire.

• Développer des actions autour de la 
parentalité numérique.



Le camion iTi Tempo ©CSC Tempo
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LA CONVENTION TERRI-
TORIALE GLOBALE (CTG) 
ET LE PROJET ÉDUCATIF 
DE TERRITOIRE (PEDT)
La Convention Territoriale Globale (CTG) 
2021-2026 pilotée par les collectivités 
et la Caisse d'Allocations Familiales 
(CAF) est un projet participatif et co-
construit. Elle fournit un cadre politique 
de référence, valorisant et mobilisant 
l'ensemble des actions destinées aux 
familles.

Le Projet Éducatif de Territoire (PEDT) 
2024-2027 est un document qui dé-
finit les grandes lignes éducatives du 
territoire, orientant ainsi les initiatives 
locales en matière d'éducation. Il tourne 
autour de 2 axes : 

• Considérer l’enfant dans sa globalité.

• Développer une dynamique collec-
tive pour les acteurs éducatifs.

Les actions majeures
• Sensibilisation aux handicaps 

pour 20 agents de la petite en-
fance et de l’enfance de l’interco. 

• Travail de mise en réseau des 
acteurs de l'éducation.

Les temps forts
• Mise en oeuvre d'actions dans le 

cadre de la Semaine Bleue.

• Réunion Plénière de la CTG (déc. 
2024) pour évaluer les actions de 
l’année et envisager les suites.

• Soutien au Rallye Citoyen 

Partenariats
L'ensemble des acteurs éducatifs, les 

communes, les élus, CSC Tempo, Le 
Café des P'tites Graines, les associa-
tions de parents d'élèves, la CAF.

Chiffres clés
• 800 personnes, 18 ateliers et 28 

bénévoles pour la Semaine Bleue.

• 30 participants à la plénière de la 
CTG. 

Perspectives 2025
• Mise en œuvre des premières ac-

tions de soutien à la parentalité.

• Réalisation de « malles d’inclusion 
des handicaps » à disposition des 
structures et acteurs de l’éducation.

• Mise en place d’un Comité de Pilo-
tage et d’une démarche participative 
pour le PEDT 2024-2027.



LE CLIC
Le Centre Local d'Information et 
de Coordination du Pays de Blain et 
d'Erdre et Gesvres accueille, informe 
et accompagne le maintien à domi-
cile de nos aînés et de leurs proches 
afin de favoriser leurs choix de vie.

Les temps forts
• Animations Chauffe Citron 

1 mardi sur 2 pour stimuler les 
fonctions cognitives des 60 ans 
et plus et créer du lien social.

• Participation à l'événement 
national de la "Semaine Bleue" 
coordonné par Pays de Blain 
Communauté (oct.2024).

• Présentation du CLIC à l'ESAT de 
Blain.

Partenariats
MSA, Département, CARSAT, CSC 
Tempo, EDS.

Dépenses :  43 650 € (participation 
du Pays de Blain).

Chiffres clés
• 20% de la population d'Erdre & 

Gesvres et du Pays de Blain a 
plus de 60 ans et 6,2% a plus de 
75 ans.

• 223 personnes ont été aidées 
par le CLIC en 2024.

• 12 animations ont été proposées 
lors de la Semaine Bleue. 

Perspectives 2025
• Mobilisation des communes pour 

lutter contre l'isolement social 

avec le soutien du CLIC.

• Participation à la Semaine Bleue 
2025.
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Pétanque et jeux en bois lors de la Semaine Bleue, 
La Chevallerais.



LE CONSEIL 
DE DÉVELOPPEMENT (CD)
Créé en 2007, le CD du Pays de Blain 
est une instance de démocratie 
participative qui réunit une dizaine 
de citoyens volontaires.

Les actions majeures
• Adoption d'une nouvelle identité 

visuelle et charte graphique.

• Renouvellement du règlement 
intérieur.

Les temps forts
• Participation à la Fête des 

associations de Blain.

• Organisation de la Rando vélo 
patrimoine à l'occasion des 
Samedis à vélo.

Partenariats
Réseau 44 des CD, Coordination 
nationale des CD, Département, 
Blain à Vélo.

Recettes :  4 000 €  (subvention 
du Département)

Dépenses :  34 624,28 € (y 
compris charge de personnel)

Chiffres clés
• 3 cinés-débats sur différentes 

thématiques  : Goliath (santé-
environnement et gestion de 
l'eau), Les Croquantes (place 
de la femme dans l'agriculture), 
Les algues vertes (production 
agricole intensive et ses 
conséquences).

• 70 participants à la Rando vélo 

patrimoine.

• 1 journée grand public sur 
la transition écologique et 
sociétale.

Perspectives 2025
• Co-organisation d'une soirée 

Ciné-débat avec l'association 
Blain à Vélo.

• Participation aux 800 ans du 
Gâvre.

• Organisation d'une rando-vélo 
lors de l'inauguration de la Boucle 
Cyclable Canal Forêt.

• Participation aux groupes de 
travail de l’intercommunalité 
(Cotech mobilité, maison France 
services, conseils d'exploitation).
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Rando patrimoine dont l'itinéraire longe le Canal de Nantes à Brest.
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PETITE-ENFANCE
AU PAYS DE BLAIN

LE RELAIS 
PETITE-ENFANCE (RPE)
Lieu d'information, d'écoute et 
de conseil, le RPE s'adresse aux 
parents, aux moins de 3 ans et aux 
professionnels de la petite-enfance. 

Les actions majeures 
• Organisation d'ateliers sur la 

thématique des jeux olympiques 
tout au long de l'année.

• Recrutement d'une responsable 
du RPE.

• Participation aux Duodays 
avec l'accueil de 2 stagiaires de 
l'ESAT. 

Le temps fort
• Portes ouvertes du relais lors 

de la journée nationale des 

assistantes maternelles sur 
le thème “se faire connaître et 
reconnaître”.

Partenariats
CAF, PMI, UMAPE, Mairies, RPE voisins. 

Recettes :  125 994 € 
(fonctionnement)

Dépenses :  144 805 € 
(fonctionnement)

Chiffres clés
• 141 assistantes maternelles (en 

déc. 2024) sur le Pays  de Blain.

• 133 familles ont pris contact 
avec le RPE.

• 60 assistantes maternelles et 
179 enfants ont participé aux 
ateliers du RPE.

Perspectives 2025
• Mise en place d’activités sur 

toutes les communes du Pays de 
Blain dans le respect du projet de 
fonctionnement 2024-2028.

• Développement du partenariat 
entre le RPE et les différentes 
structures du territoire.

Journée nationale des assistantes maternelles 
au RPE.
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LE MULTI-ACCUEIL
Pays de Blain Communauté a confié la gestion de la 
crèche multi-accueil à la société la "Maison Bleue" qui 
assure cette mission jusqu'en septembre 2027. 

Situé à Blain, l'établissement est doté d'une capacité de 
30 berceaux et dispose de structures motrices adaptées 
aux enfants. 

Les actions majeures
• L'accueil des familles : inscription, communication 

avec les parents, co-organisation de sorties, café pa-
rents.

• L'accueil des enfants : accueils réguliers et occasion-
nels et d'urgence.

Les temps forts
• Suivi régulier de la Protection Maternelle Infantile 

(PMI).

• Animations thématiques proposées : carnaval, fête de 

la musique et thématiques au fil des saisons.

• Des activités renforcées autour du transvasement et de 
la motricité.

Chiffres clés
• 69 enfants ont bénéficié d'un accueil dont 2 accueils 

d'urgence.

Perspectives 2025
• Travailler sur l’aménagement des unités de vie.

• Aménagement extérieur : création d’un potager.

• Un projet « du dehors » pour prendre plus de repas en 
extérieur.

• Organisation régulière de café parents.

• Reprise de contact avec la médiathèque de Blain.
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LES MICRO-CRÈCHES
Situées à Bouvron, Le Gâvre et 
La Chevallerais, les structures 
accueillent chacune 10 enfants 
de 2 mois et demi à leur entrée en 
maternelle.

Les actions majeures
• Accueil d'urgence centralisé à La 

Chevallerais.

• Ouverture d'une place spécifique 
"enfant en situation d'handicap".

• Augmentation de la capacité 
d'accueil des structures  (+2 
places d'accueil régulier à 
Bouvron, +1 place d'accueil régulier 
au Gâvre, +1 place d'accueil 
occasionnel à La Chevallerais).

• Mise en place des "Jeudis 
Mobiles" pour favoriser le partage 

d'expérience et l'harmonisation 
des process.

Les temps forts
• Participation à la Semaine de la 

Nature (mai 2024).

• Organisation des Fêtes de 
Noël et de l'Été réunissant les 3 
micro-crèches.

• Sorties extérieures (pompiers, 
EHPAD, boulangerie...). 

• Matinée passerelle dans les 
écoles avec les assistantes 
maternelles et les enfants.

• Journées thématiques dans 
les structures (carnaval, Grande 
Lessive...).

Partenariats
Bibliothèques, écoles, PMI, CAF, 
EHPAD de Bouvron, SESSAD.

Recettes :  278 695 € 
(fonctionnement)

Dépenses :    701 123 € 
(fonctionnement)

Chiffre clé
• 72 familles ont bénéficié d'un 

accueil en micro-crèches dont 9 
en accueil d'urgence.

Perspectives 2025
• Poursuite du travail d'accueil 

d'enfant porteur de handicap.

• Nouvelle référente santé inclusion 
et handicap des crèches.
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Activité potager à la microcrèche du Gâvre.
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Les actions majeures
• Signature du 2ème PCT: 

renouvellement du partenariat 
entre le Département de Loire-
Atlantique, le Ministère de la 
Culture (DRAC) et Pays de Blain 
Communauté.

• Création d'une résidence 
artistique avec la Compagnie du 
Cercle Karré pour une durée de 3 
ans.

• Animations du réseau de lecture 
publique (Prix BD, Nuits de la 
lecture, ateliers...).

Les temps forts
• Organisation du festival de jazz 

et de belle plaisance "les Rendez-
vous de l'Erdre" : programmation 
de concerts à Blain, Le Gâvre, 

La Chevallerais, concert en off à 
Bouvron  (août 2024).

• 3ème édition du prix intercommunal 
BD "Pays d'Bulles": sélection de 
BD  adultes et enfants, clôture de 
l'événement avec le concert BD 
WAI WAI : le Chêne Millénaire (sept. 
2024).

• Accompagnement des pratiques 
amateures par le financement des 
séances collectives des écoles de 
musique dans le cadre des RDV de 
l'Erdre.

Partenariats
Département, DRAC, médiathèque 
et bibliothèques des 4 communes, 
Association Culturelle de l'Été (ACE), 
écoles de musique.

Dépenses :  42 923 € (somme 

investie par le Pays de Blain pour la 
première année du PCT 2)

Chiffres clés
• 1120 spectateurs au Festival des 

RDV de l'Erdre sur le Pays de Blain.

• + de 230 lecteurs inscrits au Prix 
BD Pays d'Bulles.

• 2700 emprunteurs actifs.

Perspectives 2025
• Reconduction des Nuits de la 

Lecture et du Prix BD.

• Réécriture de la convention du 
réseau de la lecture publique.

• Mise en oeuvre d'un recueil de 
propositions et Parcours d'Éducation 
Artistique et Culturelle (PEAC)  à 
destination des 11 écoles du territoire.

PROJET CULTUREL
DE TERRITOIRE (PCT)
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Concert de Nayel Hóxò au port de Blain pendant les RDV de l'Erdre, ©Laure Herbreteau.



GESTION DES
DÉCHETS
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La Communauté de communes est 
chargée de la collecte, du traitement 
et de la valorisation des déchets de 
ses 16 666 habitants. Depuis le 1er 
janvier 2023, la collecte des ordures 
ménagères et des emballages est 
réalisée tous les 15 jours, en porte-à-
porte, par alternance.

Les actions majeures
• Renouvellement du matériel : 

achat et livraison d'un camion 
benne à ordures ménagères (BOM) 
d'un montant de 291 240 €.

• Finalisation des études de 
maîtrise d'oeuvre, obtention 
du permis de construire et 
lancement du marché de travaux 
pour la nouvelle déchèterie 
intercommunale à Blain.

• Fermeture temporaire de la 

déchèterie intercommunale 
de Bouvron pour défaut de 
conformité sur les aspects 
techniques, sécuritaires, 
environnementaux et juridiques.

Recettes :  

• 3 108 204,48 € (dont 2 265 100 € de 
redevance Déchets)

Dépenses :  

• 2 847 913,33 € 

Chiffres clés
• 1443 tonnes d'ordures ménagères 

soit 85kg/hab/an (-15,84% par 
rapport à 2023).

• 1681 tonnes de déchets recyclables 
(-1,12% par rapport à 2023).

• 10 739,50 tonnes de matériaux 

apportés dans les 2 déchèteries 
intercommunales dont 6 582 
tonnes de déchets inertes 
(déchets verts et gravats) soit 
634,20kg/hab/an (+1,97% par 
rapport à 2023).

Perspectives 2025
• Réception de la nouvelle déchèterie 

intercommunale à Blain.

• Changement du centre de tri : UniTri à 
Mauléon (79) qui permettra de réduire 
le coût du transport du déchet.

• Démarche d'amélioration du Service 
Déchets (remplacement du système 
de géolocalisation des BOM pour 
optimiser les circuits de collecte, 
révision des règlements de collecte 
et de facturation, révision du mode de 
calcul de la redevance Déchets,...).
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Collecte des "bacs jaunes" sur le territoire.
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LA SENSIBILISATION  
ET PRÉVENTION 
DES DÉCHETS
est l’ensemble des mesures et des 
actions visant à réduire la quantité de 
déchets produits sur le territoire et 
leurs impacts environnementaux.

Les actions majeures
• Élaboration et approbation du 

Plan Local de Prévention des 
Déchets Ménagers et Assimilés 
(PLPDMA) .

• Lancement de la Commission 
Consultative d'Élaboration et de 
Suivi (CCES) du PLPDMA.

• Fourniture de composteurs 
individuels fabriqués 
localement à un tarif 

préférentiel.

• Accompagnement du SMCNA 
au déploiement du compostage 
partagé pour les habitants 
n'ayant pas de jardin.

Les temps forts
• Stands et ateliers découvertes 

sur la pratique du compostage 
(les bons gestes, conseils & 
astuces pour produire un bon 
compost).

• Installation et inauguration du 
premier composteur partagé 
sur le territoire (déc. 2024).

• Expérimentation sur la collecte 
des coquillages (1,926 tonnes 
collectées soit un potentiel de 
10 tonnes/an).

Chiffres clés
• 328 composteurs individuels 

distibués. 

• 69 animations proposées et 
1 279 personnes sensibilisées à 
la pratique du compostage.

Perspectives 2025
• Poursuite des actions de 

sensibilisation autour du tri des 
déchets et de la prévention.

• Poursuite de la distribution des 
composteurs individuels et du 
déploiement du compostage 
partagé sur le territoire.

• Mise en place d'un plan de lutte 
contre les abandons de déchets 
diffus avec CITEO.



Rapport d’activité 2024 45/

L'EAU
ET LES MILIEUX AQUATIQUES

LA GEMAPI
englobe les missions suivantes : 

• L'aménagement d'un bassin 
ou d'une fraction de bassin 
hydrographique.

• L'entretien et l'aménagement d'un 
cours d'eau, canal, lac ou plan 
d'eau y compris les accès.

• La défense contre les inondations 
et contre la mer.

• La protection et la restauration 
des sites, des éco-systèmes 
aquatiques et des zones humides 
ainsi que des formations boisées 
riveraines.

La compétence est déléguée aux 
syndicats de bassin et est financée en 
grande partie par la taxe GEMAPI.

Les actions majeures
• Interventions auprès des 

scolaires sur les communes de 
Blain et La Chevallerais.

• Opération de replantation des 
haies.

• Régularisation de l'ouvrage 
hydraulique de la Gendronnais 
(route digue) auprès de la 
Préfecture.

Le temps fort
• L’ouvrage hydraulique de la 

Gendronnais a joué son rôle en 
évitant que les bâtiments situés 
en aval soient inondés lors de la 
crue du 2 janvier.

Partenariats
Syndicats Chère Don Isac, Bassin 

versant du Brivet, EPTB Eaux et 
Vilaine. 

Recettes :  260 766 € (taxe GEMAPI)

Dépenses :  221 853 €

Perspectives 2025
• Lancement de l’étude de 

ruissellement sur Blain et la 
Chevallerais. 

• Réalisation de l’actualisation 
de l’inventaire Zone humide sur 
Bouvron et en partie à Blain.



L'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF
Le Service Public d’Assainissement Non Collectif (SPANC) 
accompagne les usagers tout au long de la vie de leurs 
installations d’assainissement non collectif. Environ 30 % 
de la population du Pays de Blain est concernée.

Les actions majeures
• Modification de la fréquence de passage de 4 à 6 ans 

pour les contôles de bon fonctionnement. 

• Une visite de bon fonctionnement sera réalisée un an 
après la mise en place d’un nouveau système ou de 
l’achat de l’habitation.

• Lancement des pénalités auprès des propriétaires 
n’ayant pas réalisé la mise en conformité suite à l’achat 
de leur bien.  

Les temps forts
• 80 experts venant de plus d’une vingtaine de pays ont 

visité des installations d’assainissement non collectif 
du territoire.

• Visite des étudiants de UNESCO IHE de l’université de 
Delft (Pays-Bas).

Recettes :  97 768,63 € (fonctionnement)

Dépenses :  71 526,73 € (fonctionnement)

Chiffres clés
• 327 installations contrôlées.

• 31% de ces installations sont non conformes.

Perspectives 2025
• Travailler sur la forme des rapports afin de les rendre 

plus pédagogiques.

• Poursuivre le partenariat avec l'université de Delft.

• Travailler sur la communication auprès des usagers des 
services notamment à travers la rédaction d'une lettre 
annuelle jointe à la facturation.
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Contrôle sur le terrain pour Rémy, agent du SPANC.
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LE TRANSPORT 
À LA DEMANDE (TAD)
Un service de transport à la demande 
est proposé sur les intercommunalités 
de Nozay, d'Erdre et Gesvres et du Pays 
de Blain.

L'action majeure
• Nouvelle formule du TAD depuis 

juillet 2024.

Chiffres clés

• 45 trajets/jours en moyenne.

• Une centaine de points d’arrêts 
possibles.

Perspective 2025
• Renforcement de la communication 

pour faire connaitre le service. 

LES TRANSPORTS  
SCOLAIRES
Le Pays de Blain organise les 
transports scolaires des élèves 
avec le soutien de la Région Pays 
de la Loire pour les élèves de 34 
communes autour du territoire.

L'action majeure
• Réception de 2 nouveaux cars 

scolaires de 59 et 63 places.

Les temps forts
• Participation au rallye citoyen 

"Respect et sécurité".

• Organisation de 1/2 journées 
sur la sécurité dans les cars 
avec les 310 élèves de CM2 du 
territoire.

Recettes :  

• 1 263 992 €

Dépenses :  

• 1 318 886 €

Chiffres clés
• 2 208 scolaires inscrits

• 14 demi-journées de 
sensibilisation à la sécurité 

Perspectives 2025
• Réception d'un nouveau car 

scolaire.

• Reconduction des demi-journées 
sur la sécurité.

TRANSPORTS
& MOBILITÉS



Exercice d'évacuation d'un car scolaire pour les élèves de CM2 d'Anatole France à Blain.
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LES MOBILITÉS
Les actions majeures
• Promouvoir les diverses solutions de mobilités 

disponibles sur le territoire. 

• Plan de Mobilité Simplifié : définition et planification de 
la politique des mobilités du territoire pour les 10/15 ans 
à venir.

• Etude pour la création d’une ligne de covoiturage à haut 
niveau de service Blain – Fay de Bretagne - Le Temple 
de Bretagne – St Herblain.  

Les temps forts
• Organisation d'un "Village des mobilités" lors de la Fête 

des Associations de la ville de Blain.

• 2ème édition des "Samedis à vélo" : en avril, Pays de 
Blain Communauté et ses partenaires organisent un 
événement tout public dédié à la petite reine mêlant 
remise en selle, ateliers mécaniques participatifs et 
balade découverte à vélo.

Partenariats
Pôle métropolitain Nantes-St Nazaire, Département, 
Région, Blain à Vélo, Mobil'Actif, Conseil de Développement, 
Tempo.

Recettes :  

• 39 092 € 

Dépenses :  

• 80 460 €

Perspectives 2025
• Finalisation du Plan de Mobilité Simplifié.

• Création d'un dépliant "Boîte à outils mobilités".

• Poursuite du service de location de vélos à assistance 
électrique dans une nouvelle formule (arrêt du dispositif 
Vélila).

• Reconduction du Village des Mobilités.

50/
TRANSPORTS
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Lors des "Samedis à vélo" en avril 2024, atelier remise en selle à Blain.
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SPORTS ÉQUIPEMENTS 

SPORTIFS

LE STADE D'ATHLÉTISME 
COLETTE BESSON 
Inauguré en 2008, le stade participe à 
la promotion du sport, et en particulier, 
de l’athlétisme auprès de la population. 

Les actions majeures
• Mise à disposition du stade 

à l'association d’athlétisme 
ENL44, Blain Triathlon ainsi qu'au 
Département, aux collèges et 
lycées pour leurs cours d'EPS.

• Mise à disposition ponctuelle 
du stade pour des compétitions 
diverses.

Dépenses :  8 680,51 € 

Perspectives 2025
• Création d’un protocole 

d’hivernage du matériel.

• Entretien intensif de l’équipement.

LE CENTRE AQUATIQUE 
CANAL FORÊT
est un équipement sportif et de loisirs 
dédié à la pratique de la natation et 
aux activités aquatiques pour tous les 
publics. Il propose une offre variée 
comprenant l'apprentissage de la 
natation, des activités de bien-être et 
de remise en forme. 

Les actions majeures
• Réorganisation de l'accueil et 

de l'entretien afin d'optimiser le 
fonctionnement.

• Régularisation de la gestion de la 
régie.

Le temps fort
• Pour Halloween, Canal Forêt 

a enregistré sa meilleure 
fréquentation comptabilisant 303 
entrées.

Chiffres clés
Fréquentation enregistrée

• tout public : 65 468

• aux activités aquatiques : 9 196

• à l'école de nation : 6 989

• des scolaires : 23 102

• des associations : 2 643

Partenariats
Club de natation ANPB, Blain triathlon, 
écoles, entreprises et acteurs locaux.
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Recettes :  

• 844 468,89 € 

Dépenses :  

• 832 943,24 € 

Perspectives 2025
• Élaboration d'un projet 

d’établissement.

• Création et mise en place d’une 
formation BNSSA.

• Nouvelle organisation pour 
optimiser le fonctionnement de 
l'équipe.

Cours d'aquagym dispensé par le père Noël en personne avant la fermeture 
annuelle pour vidange.



LA COMMANDE
PUBLIQUE

54/
MARCHÉS

Les temps forts
27 marchés publics ont été signés en 
2024 dont

• 11 marchés de travaux.

• 2 marchés de fournitures.

• 14 marchés de service.

• Chiffres clés
• 88,8 % de ces marchés ont été 

passés en procédure adaptée.

• 11,2 % de ces marchés ont été 
passés en appel d’offres ouvert 
ou marché négocié (procédure 
"formalisée").
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COMMUNICATION
DU PAYS DE BLAIN

55/
COM'

Les temps forts
• Harmonisation des consignes 

de tri sur les 47 points d'apport 
volontaire (graphisme + pose).

• Fermeture du compte X (ex 
Twitter)  : l'évolution éditoriale 
de ce réseau social allant à 
l'encontre des valeurs de l'inter-
communalité.

• Réalisation de vidéos en in-
terne : teasing des Samedis à 
Vélo, promotion de la nouvelle 
plaquette du Centre aquatique et 
"J'adopte la tri attitude".

Chiffres clés
• 2 magazines / an 

• 50 créations graphiques (Sa-
medis à Vélo, Projet d'Adminis-

tration, Semaine Bleue, SERD).

Dépenses :  45 000 €

Perspectives 2025
• Mise en ligne du nouveau site Inter-

net de l'intercommunalité.

• Développement d'une stratégie 
digitale.

• Rédaction d'une note concernant la 
communication pré-électorale.

• Élaboration d'un processus commu-
nication.

• Poursuite des créations graphiques.

• Préparation du prochain mandat 
2026-2032.

Magazine Mon Pays de Blain #4



Pays de Blain Communauté, 
c'est : 

Les effectifs
Au 31 décembre 2024, Pays de Blain 
Communauté emploie :

agents dont  58 titulaires

en catégorie A

en catégorie B

en catégorie C

Les temps forts
• Organisation de la journée de cohé-

sion "Les Conviviales" (août 2024).

• Engagement d'une procédure de 
révision du règlement intérieur. 

• Finalisation et approbation du 
Projet d'Administration.

• Lancement d’une démarche de 
prévention des risques profession-
nels.

Perspectives 2025
• Poursuite de la révision du règle-

ment intérieur.

• Formalisation d'un plan de forma-
tion.

• Mise en place de la participation 
à la complémentaire santé au 1er 
janvier 2026.

• Plan d’actions concernant la pré-
vention des risques professionnels.

• Réalisation d’un diagnostic ergono-
mique et organisationnel au sein du 
service Déchets.

56/
INTERNE LES RESSOURCES

HUMAINES

98
20 %

18 %

62 %

44%
agents 
hommes

56%
agents 
femmes
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57/
BUDGET LES FINANCES

BUDGET PRINCIPAL

LE FONCTIONNEMENT  
DE L'INTERCOMMUNALITÉ
Pour l'exercice 2024, les recettes 
de fonctionnement (tous budgets 
confondus) s'élèvent à 12 228 251,81 
€ dont 6 909 350,88 € issus du bud-
get principal.

Le premier poste de recettes du 
budget principal reste la fiscalité 
des ménages et des entreprises à 
67% suivi des dotations de l'État et 
des subventions à hauteur de 24% 
puis des recettes liées aux services 
apportés par la Communauté de 
communes à 8%.

Produits des services

Autres recettes

Impôts et taxes

Subventions et dotations de l'État

67%

24%

1%

ORIGINE  
DES RECETTES DE  
FONCTIONNEMENT 

2024
(du budget principal)

Subventions et 
dotations de  
l'État

Produits des 
services

Impôts et taxes

8%



Pour l'exercice 2024, les dépenses 
de fonctionnement (tous budgets 
confondus) s'élèvent à un mon-
tant total de 11 695 704,93 € dont 
6 624 434,66 € issus du budget 
principal.

Les charges de personnel repré-
sentent le plus grand poste de 
dépense du budget principal soit 
35% viennent les autres charges de 
gestion courante à 33,32% compre-
nant notamment les financements 
aux structures extérieures comme 
le Service Départemental d'Incendie 
et de Secours de Loire-Atlantique 
(SDIS44) (pour 543 000 €).

58/
BUDGET

16,93%

Reversement aux communes (AC)

Charges à caractère général

Autres charges de gestion courante

Charges de personnel

(notamment participations et subventions 
aux organismes extérieurs)

33,32%

35%

14,75%

Reversement  
aux communes

Charges à 
caractère 
général

RÉPARTITION  
DES DÉPENSES DE  
FONCTIONNEMENT 

2024 
(du budget principal)

Autres charges de 
gestion courante

Charges de personnel
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LA RÉPARTITION DES DÉPENSES 
PAR FONCTION (BUDGET PRINCIPAL)
Pour 100€ dépensés, via son budget principal Pays de Blain Communauté 
consacre :
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LA RÉPARTITION 
DES DÉPENSES DE 
FONCTIONNEMENT 
DES AUTRES BUDGETS :

• Déchets : 2 847 913,33 €

• Centre aquatique : 832 943,24 €

• Transports scolaires : 1  318 886,97 €

• SPANC : 71 526,73 €



RECETTES D'INVESTISSEMENT
(BUDGET PRINCIPAL)
Pour l'exercice 2024, les recettes réelles d'investis-
sement s'élèvent à 779 552,37 € ; vient s'ajouter à ces 
recettes, le report d'investissement des années anté-
rieures à hauteur de 1 269 406,11 € soit un montant total 
de 2 048 958,48 €.

Voici la répartition des recettes réelles d'investissement :

60/
BUDGET

Fonds de 
compensation 

de la TVA (FCTVA)

83 794 €
Cautions reçues

400 €
Report 

d’investissement  
des années antérieures

1 269 406 €

Virement de la section 
de fonctionnement 

(1068)

92 661 €
Remboursement partiel 

d'avances faites à des 
budgets de lotissement

409 859 €

Subventions

192 838 €



Rapport d’activité 2024 61/

Boucle cyclable Canal Forêt

Aménagement du terrtoire (PLUI)

Maison des services publics

Travaux  (bâtiments et infrastructures)

Matériel informatique et logiciels 

DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 
(BUDGET PRINCIPAL)
Pour l'exercice 2024, les dépenses réelles d'investissement 
s'élèvent à 1 161 904,74 € et sont réparties comme suit :

56%

21%

11%

(travaux)
8%

4%



Blain - Bouvron - La Chevallerais - Le Gâvre
Pays de Blain Communauté 
1, avenue de la Gare - BP 29 - 44130 Blain

02 40 79 09 92 
accueil@paysdeblain.fr
www.pays-de-blain.com @paysdeblain

BlainBlain

La ChevalleraisLa Chevallerais

Le GâvreLe Gâvre

BouvronBouvron

Nantes
30 minSaint-Nazaire

30 min

Vannes
1 h

Rennes
1 h


