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communauté

Situé au nord de la Loire-Atlantique
entre espaces agricoles, espaces na-
turels et pdles urbains, Pays de Blain
Communauté réunit 4 communes et
rassemble plus de 16 988 habitants.

Pays de Blain Communauté est lo-
calisé a proximité des intercommu-
nalités d’Erdre et Gesvres, de Nozay,
d’Estuaire et Sillon, de Pontchateau
Saint Gildas des Bois et Redon Ag-
glomération.

Créée en 2002, la Communauté de
communes regroupe, depuis 20086,
Blain, Bouvron, La Chevallerais et Le
Gavre.

Source : Les essentiels de 'AURAN - Pays de Blain
Communauté. Octobre 2024.

TERRITOIRE
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f Le Gavre
1’ 1890 habitants

La Chevallerais
1569 habitants

Blain
10 376 habitants

Bouvron ‘

3153 habitants

J conseil
communautaire

4 16 988 26 -

] élus communautaires
communes habitants en 2023
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SPECTIVE ENUN CLIND'EIL !

REFONTE DU SITE
INTERNET

POSE DE LA PREMIERE PIERRE

Plus accessible et entiére-
ment repensé pour faciliter

les démarches au quotidien, le
nouveau site offre une naviga-
tion simplifiée et des contenus
actualisés sur lensemble des
services du territoire.

Une étape symbolique a marqué le lancement du chantier de
lanouvelle déchetterie. Elus, agents et partenaires se sont
réunis le 11'mars pour la pose de la premiére pierre, premier acte
concret d'un éguipement attendu pour améliorer la gestion des
déchets sur le territoire.

Le site internet de Pays de Blain
Communauté a fait peau neuve.

INAUGURATION BOUCLE
CANAL FORET

Un parcours de découverte
longeant le canal et traver-
sant la forét du Gavre a été
officiellement inauguré. Ce
circuit, accessible a pied et
avelo, invite habitants et
visiteurs a explorer les pay-
sages naturels du territoire
dansun cadre préserve.

PRIX BD PAYS
D'BULLES

Pour la 5™ édition anni-
versaire, deux sélections
adultes et jeunes lecteurs
ont été constituées. Dispo-
nibles dans les bibliotheques
du réseau, chacun est invité
adécouvrir les titres retenus
et a établir un classement.
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VIDANGE AU
CENTRE AQUATIQUE

Une opération de vidange
compléte est réalisée
chaque année et permet
deffectuer les controles
techniques nécessaires
et de nettoyer les bassins
pour garantir la sécurité
et le confort des usagers
tout au long de la saison.

SOIREE CAP ECO

Plus de 60 acteurs économiques du territoire se sont réunis le

2 décembre lors de la soirée Cap Eco pour échanger autour des
enjeux de la transition écologique. Loccasion de renforcer la dyna-
mique collective au service du développement économique local.
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URBANISME

Les actions majeures réunion publique concernant la phase réglementaire
. du PLUi (juin-juillet).
d'un Bureau d'Etudes pour le
recensement des arbres en milieu urbain pour dela
compléter les prescriptions graphiques du PLUI. concertation et a arrété le projet de PLUi(novembre).
sur la phase réglementaire du PLUi. Chiffres clés
alarévision du SCoT du Péle o 237 observations issues de la concertation depuis 2017

Métropolitain Nantes-Saint-Nazaire. « 1650 logements a produire a 'horizon 2040

sur 'Appel a .
Manifestation d'Intérét (AMI), Zéro Artificialisation Partenariats

Nette (ZAN). Etat, Département, Région, Pdle métropolitain Nantes-
Saint Nazaire, chambres consulaires, bureaux d'études,
CEREMA, AURAN.

Les temps forts Perspectives 2026

surles elements urbains - Réaliser [Enquéte Publique du PLUI.

bocagers(mars).
. ) ) . «  Approuver le PLUi de Pays de Blain Communauté .
sur le diagnostic et les enjeux agricoles

avec la Chambre d’Agriculture (mai) «  Proposerune organisation territoriale post PLUi.

et
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HABITAT BATIMENTS

Les actions majeures deslogements et la rénovation « 19 actions suivies dans I'ORT Recettes:

pour la
mise en place d'un Service Public
de la Rénovation de I'Habitat.

énergétique.

de 'Opération
de Revitalisation de Territoire
(ORT) et "Petites Villes de De-
main"(PVD).

dont 11 sur "Petites Villes de
Demain".

Partenariats

Etat, ANAH, Département,
Association ALISEE, ADIL 44,

A travers ce projet, Pays de Blain

Communauté souhaite mettre l'accueil
et les services rendus aux usagers au

cceur de sa politique.

« 1167 600€ (subventions fléchées)

Dépenses :
o 2775 000€ (colt de lopération).

Chiffres clés

Les actions majeures

de
gestion.

alarévision du

aveclarrivée Le temps fort CAUE 44, Chambres Consulaires, Les actions majeures
de SOLIHA en plus dALISEE P Banque des Territoires. ) - 677m’de surface utile schema departemental .
au titre de France Rénov’, de ] de .
ADIL (Agence Départementale commur des "Mardis de Perspectives 2026 maitrise d'ceuvre. Perspective 2026
d'Information sur le Logement) 'habitat". «  Mise en place dactions d'animation ot « Lancement des travaux Les actions majeures

pour des conseils juridiques et
financiers et du CAUE (Conseil
dArchitecture, d'Urbanisme

et dEnvironnement) pour des
conseils darchitecte.

des ménages
Tres modestes et Modestes
(baréme ANAH) pour I'adaptation

Chiffres clés

216 appels regus pour des
demandes de conseil « France
Rénov’ » avec SOLIHA et
ALISEE.

71 permanences sur I'année a
Blain dans le cadre des « Mardis
de I'habitat ».

et de communication autour de
I'habitat et des partenaires locaux.

Poursuite des "Mardis de I'habitat".

Déploiement de 'accompagnement
des ménages Treés modestes et
Modestes, suite au démarrage en
septembre 2025.

sélection des entreprises.

Les temps forts

de l'avant-projet
définitif.

au Conseil

Communautaire de novembre.

d'adaptation du batiment de la
MEEF.

» Déménagement des services de
I'ancienne gare.

« Lancement des travaux de
réhabilitation/extension de
I'ancienne gare mars 2026 > juin
2027.

baisse de 4,5 % sur
le traitement dairet de 0,5 %
sur le traitement d'eau.

pour les ombrieres du Centre
aquatique.



10/ DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

ECONOMIE

LES PARCS D'ACTIVITES Perspectives 2026

Les Blachets (Blain) « Tous les terrains du parc d'activités des Blichets ont
est un parc d'activités d'intérét majeur. Il est situé au bord été commercialises.

de laN171. Il est désormais entierement commercialisé. « Accompagnement par le groupement PRAXIDEV,

La derniére parcelle accueillera la future déchetterie CRAAFT et VENDREDI dans la réflexion sur les villages
communautaire. dentreprises et l'extension de zones d'activités.

Des études sont en cours de réalisation pour le Parc

L'action majeure d'activités des BlGchets.

«  Suivide l'entretien du parc d'activités et gestion des
demandes d'entreprises résidentes.

Le temps fort

- Plusieurs entreprises ont finalisé la construction de
leurs batiments (Centre d'Intervention Routier (sept.
2025), Pole Consom'acteur (juil. 2025), Déchetterie de
Pays de Blain Communauté (ouverture jan. 2026).

—~

> Vue du ciel duParc dactivités Lés Blache‘tsﬁ Blain.
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ECONOMIE

La Druge Chevaux (Bouvron) Le Bel Air (Bouvron)
Située a Bouvron, lelong de laRD est un parc dactivités d'intérét majeur. Il est implanté sur
16, la Druge Chevaux est un parc la route de Saint-Nazaire entre Savenay et Bouvron (N171).

d'activités de proximité de plus de 5

hectares entiérement commercia- Les actions majeures

lisé. «  Suivide la gestion et de la commercialisation
L'action majeure i Sit e Chiffres clés
. Gestion et entretien du parc ruge Chevaux R S « 2 contacts prospects
L .. NORD LOIRE ISOLATION L %
d'activités. - s i .
Gew Boissons services 7 (i § (11 + 1promesse de vente
- DISTRIFIOUL 44 oy ‘A E
= SICATM, 4 b | i = « 5319 m?encore disponibles a la commercialisation
= RENOVETANCH A i
MEIGNEN LOC TP 7 Perspectives 2026
MENUISERIE INNOV&BOIS A

«  Poursuite de lacommercialisation et réflexion sur la
p— sécurisation du parc d'activités.
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ECONOMIE

Bourg Besnier (La Chevallerais)

Situé a La Chevallerais, le long de la RD 27, le Bourg Bes-
nier est un parc d'activités de proximité de 6,6 hectares.

Les actions majeures

«  Suividelagestion

«  Suivi de lacommercialisation

Chiffres clés

« 5747 m?encore disponibles a la commercialisation
Perspectives 2026

«  Poursuite de la commercialisation.

« Accompagnement par le groupement PRAXIDEV,
CRAAFT et VENDREDI dans la réflexion sur les villages
dentreprises. Une étude est en cours de réalisation
pour le Parc d'activités du Bourg Besnier.

nghg,,ll‘erjs

| Parc dActivites g,
Bourg Besni

SYLAP PAYSAGE

La Noé Grée (Le Gavre)

est un parc d'activités de proximité. Il
est situé pres de la D42.

Les actions majeures

« Suividelagestion et de lacom-
mercialisation.

o CessiondulotZ4ala
SCl le Vieux Chemin (MS
CARRELAGE).

Chiffres clés
« 3 contacts prospects

2,4 hectares disponibles a la
commercialisation

Perspectives 2026

»  Poursuite de lacommercialisation

du parc d'activités.

Rapport d’activité 2025
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ECONOMIE

ACCOMPAGNEMENT DES
ENTREPRENEURS

Dans le cadre d'une convention de partenariat avec
l'association ACTE 44, Pays de Blain Communauté propose
un accompagnement de proximité des entrepreneurs du
territoire. Cette offre a été lancée en 2023.

Les actions majeures

« Desrendez-vous individuels qui comprennent
l'analyse de I'état d'avancement, l'adéquation
personne/projet, le descriptif et réalisme du projet,
le repérage des points forts/points faibles et |a
définition d'un plan d’actions.

« Unaccompagnement personnalisé possible pour les
porteurs de projet ou jeunes dirigeants d'entreprise
qui ne peuvent pas rentrer dans les autres dispositifs
daccompagnement.

Dépenses :
e 1220 € (convention ACTE 44)
Chiffres clés

« 16 entrepreneurs accompagnés (ACTE 44)

o 25 porteurs de projets et 76 entreprises

accompagnés (service Développement Economique).

Perspective 2026
« Maintien de l'offre daccompagnement de proximité.

« Renouvellement de la convention de partenariat
2026-2027.

FINANCEMENT

Dans le cadre d'une convention avec Initiative Loire
Atlantique Nord (ILAN) 2022-2024, Pays de Blain
Communauté soutient les créateurs/repreneurs
grace a différents préts d'honneur et par le biais d'un
accompagnement post-création.

Depuis 2025, le Service Développement organise un
rendez-vous d'accueil pour les entrepreneurs du territoire
souhaitant solliciter un prét d'honneur.

Dépenses : 16 666 €

Chiffres clés

« 4entreprises financées

« 5 préts dhonneur pour un montant total de 60 000 €
« 18 emplois maintenus ou créés

Perspective 2026

. Participation ala soirée des entrepreneurs (13 mars
2026 a Héric).
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CREATION CREATION

REPRISE

REPRISE
CROISSANCE

= W wovarion CROISSANCE

L | g
Initiative
i

Réunion organisée par ILAN au Centre Technique Intercommunal.
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ECONOMIE

LES ACTIONS
ET ANIMATIONS
ECONOMIQUES

Les actions majeures

«  Formation"s étapes a maitriser
pour répondre a un marché public
(jan.2025).

«  Soirée dinformation et déchange
surles services de déchetterie
du Pays de Blain a lusage des
professionnels(fév. 2025).

- Matinale "Créer son entreprise”
(juin & déc. 2025).

»  RDVdesPros"Comment entretenir
larelation avec ses clients"(juil.
2025) et "Anticiper pour bien piloter
son entreprise” (sept. 2025).

+  Soirée CAP Eco "Transition
écologique"(déc. 2025)

Dépenses :

o 1680 € (convention CCI Nantes-
Saint-Nazaire)

e B76 € (convention Chambre des
Métiers et de I'Artisanat)

Chiffres clés

o 7événements, 6 réunions et 1
formation.

« 135 participants représentant
12 structures et entreprises.

Perspectives 2026

« Organisation dévénements
(ateliers, rencontres,
accompagnements) a destination
des entreprises.

AGRICULTURE

Pays de Blain Communauté a établi
plusieurs partenariats afin de
soutenir la transmission et la reprise
dexploitations agricoles, dencourager
lemploi agricole et l'installation de
nouveaux agriculteurs.

Les actions majeures

« Lancement dopérations
d’échanges parcellaires en
coopération avec la Chambre
dagriculture.

« Implication dans le projet de IAPP-
POC (Abattoir Paysan de Proximité
pour Porcins, Ovins, Caprins).

o 3*meannée de la convention trien-
nale avec CAP44 (Construire une
Agriculture Paysanne Performante
et Plurielle).

Les temps forts

« Cafésinstallation spécial salariat
agricole(fév.,juil. et déc. 2025).

«  3®me Comité de pilotage agricole
(déc. 2025).

«  Formation "élaborer son projet de
transmission" (oct./nov. 2025).

Dépenses :
« 6000 €/an (CAP44).
Chiffres clés

« 45 personnes présentes au Café
installation.

« Tlpersonnes en formation Prépa
Clé Avenir.

« 30 personnes présentes lors
des réunions pour initier des
échanges parcellaires.
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Perspectives 2026

Accueil des groupes déchanges
parcellaires accompagnés par la
Chambre d'agriculture.

Nouvelle session de formation PCA
Agriculture au second semestre.

Poursuite des actions de soutien a
lareprise et transmission de fermes

Les participants et formateurs de la Prépa Clé Avenir.



TOURISME

Le Plan Départemental des Itinéraires
de Promenade et de Randonnée (PDIPR)
atrois objectifs principaux :

«  Favoriserla découverte des sites
naturels et des paysages ruraux

«  Garantir la continuité des itinéraires
derandonnée

«  Assurerlaconservation des che-
mins ruraux

Aléchelle du territoire, il regroupe 15
circuits situés sur lensemble du Pays de
Blain.

L'action majeure

afin de garantir la pérennité
des différents circuits du PDIPR.

La plus longue véloroute aménagée de
France propose un nouvel itinéraire aux
cyclotouristes au Pays de Blain. Le tracé
classeé tres facile dacces relie le Canal
de Nantes a Brest et la Forét du Gavre.

L'action majeure

de laboucle cyclable
lors de son inauguration et
mise en ligne sur le site de la
Vélodyssée.

Dépenses :
. 2544¢€
Chiffre clé

« Itinéraire aménagé de 28km.

L'Office de tourisme sest vu déléguer par les
intercommunalités du Pays de Blain, de Nozay et d'Erdre &
Gesvres, les missions d'accueil et de conseil en séjour pour
les touristes, la gestion de linformation touristique ainsi que
la coordination des acteurs du tourisme.

L'action majeure

Chiffres clés

«  4bureaux d'accueil touristique basés a Blain, Nozay,
Nort-sur-Erdre et Sucé-sur-Erdre.

« 15616 personnes accueillies physiquement sur lI'en-
semble des bureaux d'accueil de I'Office de tourisme et
hors les murs.

« 2746 personnes accueillies physiquement a I'Office de
tourisme a Blain.

Rapport d’activité 2025

Pour aller + loin

Site de ['Office de tourisme : https://www.erdrecanal-
foret.fr

Rapport d'activité 2025 de 'Office de tourisme : https://
www.erdrecanalforet.fr/5947-les-outils-bilans.html

Accueil touristique a Blain.




La forét domaniale du Gavre avec
ses 4500 hectares offre un cadre
récréatif exceptionnel pour les
habitants et les touristes venant
découvrir ce territoire.

Les actions majeures

création de zones
de quiétude pourla faune et la
flore ; maintien et confortement
des aires daccueil actuelles ;
confortement d'un accueil a
proximité de la Ville du Gavre
depuis étang(avec halte vélo,
sentier pédagogique en forét
etc...); création de panneaux
indiquant les entrées de forét ;

création d'un stationnement vélo
au carrefour de la Belle Etoile ;
identification des circuits pour
le cyclotourisme et [équitation
notamment

Le temps fort

le 31
mars 2025 aupres des différents
partenaires.

Partenariats

Office National de la Forét, Mairie

du Géavre, Département, Office

de tourisme Erdre Canal Forét,

La Maison de la Forét du Gavre,

Amis de la Forét du Gavre Chemins
d’Avenir, Equiliberté, Fédération
Départementale de la Chasse, Comité
Départemental de Randonnée
Pédestre, Blain Chemin Faisant,

France Nature Environnement,
Conservatoire Botanique de Brest,
Nantes Atlantique Orientation.

Dépenses :

29900 € HT (étude schéma dac-
cueil)

55 204,84 € (convention EPIC Of-
fice de Tourisme Erdre Canal Forét)

Recettes :

17 940 € (subvention schéma
d'accueil)

Perspectives 2026

Déclinaison du plan d'actions
du schéma d'accueil en forét du
Gavre par I'ONF en lien avec les
partenaires.
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EMPLO EMPLOI
FORMATION, INSERTION

ACCUEIL ET CONSEIL Partenariats « 32 personnes (Transition Pro).

AUX HABITANTS_ DANS Mission Locale Nord Atlantique, Perspective 2026

LEUR PROJET D'EVOLU- Envergure, Catalys Conseil, Unité Relocalisation d fed
Emploi, Transition Pro Pays dela Loire, *  n€localisation dune partie des

TION PROFESSIONNELLE CFP Presquile, Service Pénitentiaire partenaires de femploi en lien avec

La Maison de I'Economie, de IEmploi d'Insertion et de Probation, les travaux du futur siege.

et de la Formation (MEEF)accueille Association les Eaux Vives pour le

et oriente les habitants pour dispositif DispQOvive et Mobil'Actif, Cap

toute demande relative a 'emploi, Formation.

l'orientation et la formation. . ,
Chiffres clés

Les temps forts En 2025, les partenaires de la MEEF

« Réorganisation de I'accueil des ont accueilli et/ou accompagné :
partenaires présents au sein de . 184 personnes (Mission Locale),
la MEEF enraison des travaux du
futur siege. « 39 personnes (Catalys),

«  Propositions de solutions * 30personnes (Unité Emploi),
de relocalisation a certains *  97personnes regues (SPIP),
partenaires le temps des travaux « 107 personnes (Envergure)

(Catalys, CFP, Presquile, etc.). . 22 personnes (DispOvive)

Espace Public Numérique
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EMPLOI

GESTION PREVISIONNELLE
DES EMPLOIS

ET DES COMPETENCES
TERRITORIALES (GPECT)

Afin de mieux conduire les politiques
dorientation, dinsertion et de
formation professionnelle vers des
métiers et des compétences en
adéquation avec les besoins des
employeurs du territoire, Pays de
Blain Communauté a élaboré cette
démarche sur son territoire en 2022.

Les actions majeures

o Poursuite du déploiement du
plan d'actions

o 2 comités techniques actifs et 4
groupes projets.

Les temps forts

« Lancement du développement
de l'application de découverte
des métiers du territoire « Vis
mon métier ».

o lerafterwork RH/ TPE-PME.

o Actions de communication et
animations sur les mobilités

Chiffres clés

o 20 participants a l'afterwork RH
TPE-PME.

« 34 professionnels présents lors
du lancement du Défi mobilité
2025.

Perspectives 2026

. 2¢meédition de l'action de
découverte des métiers du

territoire « Vis mon métier » en
juin 2026.

Déploiement de l'enquéte
mobilité.

2¢me édition des afterworks RH
TPE-PME.

Lancement d’'un groupe mobilité
pour organiser le covoiturage a
I'échelle des entreprises.

GPECT "SERVICES AUX
PERSONNES”

Pays de Blain Communauté et

ses partenaires, employeurs,
collectivités et EPCI du Comité Local
pour lEmploi, menent des actions
locales en soutien a la filiere des
Services aux Personnes.

L'action majeure

«  Organisation d'un Rallye Service
aux Personnes.

Le temps fort

« Séance de cinémaouvrant la
semaine du Rallye SAP : « Ce qui
nous lie ».

Partenariats

Employeurs du « Groupe Experts

Services aux Personnes »,

Région Pays de la Loire, Conseil
Départemental de Loire-Atlantique,
5 autres communautés de
communes du CLEFOP Nord

Atlantique.
Chiffres clés

« T3 participants dont 87
scolaires, 12 employeurs
proposant des animations et 16
ateliers et animations sur 5 jours.

Perspectives 2026

«  Renouvellement du Rallye Services

aux Personnes.

« Lancement de la formation-action
« Manager de proximité Secteur
des services aux Personnes » au
second semestre 2026.
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« Organisation dimmersions au

sein des structures des SAP :

« Mieux connaitre pour mieux
transmettre » a destination des
professionnels de 'emploi et de la
formation initiale et continue.

Atelier karaoké a 'EHPAD de Blain lors du Rallye
Service aux Personnes.
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EMPLOI

ACTIONS A DESTINATION DU PUBLIC
EN INSERTION PROFESSIONNELLE

Pays de Blain Communauté soutient et participe aux actions
en direction des publics en difficulté dacces a lemploi, par le
biais de subventions et dorganisation dévénements locaux
pour lemploi et de développement d'actions de formation.

Les actions majeures

«  Actions conjointes avec le Conseil Départemental de
Loire-Atlantique et France Travail pour soutenir les
dynamiques locales et I'accés a lemploi pour tous.

«  Poursuite du marché réservé dentretien des espaces
verts du Pays de Blain attribué al'association AIRE.

Les temps forts
«  Formation BAFA au Lycée Saint-Clair de Blain.

«  Co-organisation des matinales Emploi Handicap
avec la CPME (Confédération des Petites et Moyennes
Entreprises)(juin 2025).

« Co-organisation de Top Chef pour lemploi avec le
Département de Loire-Atlantique.

Partenariats

AIRE, CAP Emploi, France Travail, Lycée Saint-Clair de Blain,
Centre de formation AFOCAL, Redon Agglomération(Maison
France Service de Guémené Penfao).

Perspectives 2026

«  Organisation dune animation « Mobilité » a destination
des publics RSA et Mission Locale, en partenariat avec le
Département de Loire-Atlantique.

- Installation d'un stand « conseil mobilité » a loccasion du
Forum de l'emploi porté par France Travail.

«  Nouvelle session BAFA en février 2026 a Blain.

«  Mise adisposition de 2 vélos a assistance électrique
a Mobilactif afin de faciliter les mobilités solidaires et
durables.

SOUTIEN AUX
ASSOCIATIONS EUVRANT
POUR LEMPLOI ET LA
FORMATION

Les temps forts .

« Soutien alassociation
ATRE pour sa mission
daccompagnement a l'accés ou
au retour a lemploi de personnes
en difficulté d'insertion et pour la
mise en place d'une GPECT.

« Soutien alassociation Les
Eaux vives pour son dispositif
Mobil'Actif, un service de location
de véhicules a prix réduit.

Partenariats
ATRE, Les Eaux Vives/Mobil'Actif.

Dépenses :

13 600€ (ATRE)

8 803€ (Les Equx Vives/
Mobil'Actif)

3000€ (AIRE)

Rapport d’activité 2025

L6quipe de MobilActif




SOLIDARITE

L'intercommunalité soutient, par le
biais d'une subvention et de mise a
disposition, le Centre socio-culturel
Tempo aBlainqui:

du territoire en
sadressant a toute la population.

portées par des
familles, des jeunes, des adultes,
des seniors sous formes multiples
dateliers, sorties, séjours.

Les actions majeures

3joursde
séjour rassemblant des bindmes
parent-ado autour d'une aventure
itinérante et ludique.

4 ateliers de
réparation et de partage de
compétences pour lutter contre
l[obsolescence.

191
accompagnements dans 4
communes pour reduire la fracture
numeérique et faciliter lacces aux
droits.

Les temps forts

3 soirées
musicales estivales ayant réuni
300 personnes a Blain.

Projet
permettant a des jeunes de
concevoir et animer un jeu de réle
immersif sur5jours.

Action
citoyenne intergénérationnelle

autour dateliers, témoignages et
créations collectives.

Dépenses : 145 000 € (subvention

attribuée par Pays de Blain Communauté)

Chiffres clés

365 adhérents en 2024/2025 et 18
associations adhérentes.

» Tlsalariés permanents et 5 anima-
teurs (ETP) occasionnels pendant
les vacances.

Perspectives 2026
« Reéorganisation de [équipe salariée
avec des moyens contraints.

- Développer desactions autour de la
parentalite.




La Convention Territoriale Globale (CTG)
2021-2026 pilotée par les collectivités
et la Caisse dAllocations Familiales
(CAF)est un projet participatif et co-
construit. Elle fournit un cadre politique
de référence, valorisant et mobilisant
[ensemble des actions destinées aux
familles.

Le Projet Educatif de Territoire (PEDT)
2024-2027 est un document qui définit
les grandes lignes éducatives du terri-
toire. lltourne autour de 2 axes :

«  Considérer l[enfant dans sa globalité.

«  Deévelopper une dynamique collec-
tive pour les acteurs éducatifs.

Les actions majeures

envuedu
renouvellement 2027-2032.

création
d'un catalogue doutils pédago-
giques contre les stéréotypes.
Les temps forts

dansle
cadre de la Semaine Bleue.

theétre-débat, « Labos
des parents », conférence sur le
sommeil de l'enfant.

Partenariats

L'ensemble des acteurs éducatifs, les

communes, les élus, CSC Tempo, Le
Café des P'tites Graines, les associa-
tions de parents déleves, la CAF.

Chiffres clés

« 3 malles mutualisées (sensorielle,
motricité, gestion des émotions)
mises a disposition des ACM du
territoire.

« +de 120 participants aux soirées
parentalité

Perspectives 2026

«  Finalisation de [évaluation et défini-
tion des nouvelles orientations CTG.

«  Deéveloppement des actions de
parentalité numeérique.

«  Créationd'un COTECH PEDT.

Le Centre Local d'Information et

de Coordination du Pays de Blain et
d'Erdre et Gesvres accueille, informe
et accompagne le maintien a domi-
cile de nos ainés et de leurs proches
afin de favoriser leurs choix de vie.

Les temps forts

1mardi sur 2 pour stimuler les
fonctions cognitives des 60 ans
et plus et créer du lien social.

coordonné par Pays de Blain
Communauté (oct.2025).

pour
accompagner les usagers.

Partenariats

Département, CARSAT, Pays de
Blain Communauté, Communauté de
Communes d'Erdre & Gesvres, ARS.

Dépenses : 50 594 € (participation
du Pays de Blain).

Chiffres clés

« 253 personnes ont été aidées
parle CLIC en 2025.

« 19animations ont été proposées
lors de la Semaine Bleue.

Perspectives 2026

«  Organisation d'une matinée “bien
veillir chez soi dans un logement
adapté” en partenariat avec
SOLIHA ablain.

«  Organisation d'un temps fort sur la
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maladie d'alhzeimer en septembre
2026 a Blain.

«  Organisation d'un forum avec
I'intervention d'un neurologue sur
la mémoire suivi d'un ciné-débat.

Animation Chauffe Citron, Blain.




Créé en 2007, le CD du Pays de Blain
est une instance de démocratie
participative qui réunit une dizaine
de citoyens volontaires.

Les actions majeures
a
larévision et a l'évaluation du
projet de territoire.

et
al'évaluation des politiques
locales de promotion et de
développement durable.
Les temps forts
au Réseau CD44.

de la fresque du

climat au lycée Camille Claudel.

lors de l'inauguration
de la boucle cyclable Canal
Forét.

du
Gavre.

d'un ciné-débat
"Virage vers le futur"avec Blain a
Vélo et le cinéma Saint-Laurent.

Partenariats

Réseau 44 des CD, Coordination
nationale des CD, Département,
Blain a Vélo.

Dépenses : 1700 € (sans la charge
de personnel)

Chiffres clés

e 11membres du CD.

50 participants au ciné-débat.

Perspectives 2026

Création d'une capsule vidéo
présentant les CD de maniére
dynamique en partenariat avec les
CD du 44, du 56 et du 49.

Renouvellement du bureau a la
suite des élections.

Assemblée pléniere et création
d'un livret synthése des activités
du CD sur le dernier mandat a
I'attention des nouveaux élus.

Mise ajour du site internet et de la
page dédiée au CD.

Proposition d'accueil d'une
fresque déchets pour les
membres du CD, nouveaux élus et
techniciens.

oposé lorsdes
wh
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o/ PETITE-ENFANCE

PETITE
ENFANCE

LE RELAIS
PETITE-ENFANCE (RPE)

Lieu d'information, d'écoute et
de conseil, le RPE s'adresse aux
parents, aux moins de 3 ans et aux

professionnels de la petite-enfance.

Les actions majeures

« Déploiement des ateliers
d'animation sur chaque
commune du territoire
afin détre au plus prés des
assistantes maternelles et
de répondre au projet de
fonctionnement 2024-2028 en
lien avec les partenaires.

Les temps forts

« Organisation de soirées
professionnalisantes en lien

AU PAYS DE BLAIN

avec laCTG : conférences sur
le sommeil et sur le repérage
des troubles du neuro-
développement.

Partenariats

CAF, PMI, UMAPE, Mairies, RPE voisins.

Recettes: 104719 €

(fonctionnement)

Dépenses : 150184 €

(fonctionnement)

Chiffres clés

133 assistantes maternelles (en
déc. 2025) sur le Pays de Blain.

133 familles ont pris contact
avec le RPE.

73 assistantes maternelles et
219 enfants ont participé aux

ateliers du RPE.

Perspectives 2026

Chasse au trésor organisée par le RPE dans
le parc du chéteau de Blain.

Mise en place des activités au sein
des EPHAD, des bibliothéques, du
Centre aquatique Canal Forét.

Poursuite du développement du
partenariat entre le RPE et les
différentes structures du territoire.

LE MULTI-ACCUEIL

Pays de Blain Communauté a confié la gestion de la
creche multi-accueil a la société la "Maison Bleue" qui
assure cette mission jusqu'en septembre 2027.

Situé a Blain, I'établissement est doté d'une capacité de
30 berceaux et dispose de structures motrices adaptées
aux enfants.

Les actions majeures

« L'accueil des familles : inscription, communication
avec les parents, co-organisation de sorties, café
parents.

« L'accueil des enfants : accueil régulier, occasionnel et
d'urgence.

Les temps forts

« Organisation d'une porte ouverte au printemps 2025
avec la présence des partenaires et parentsinvités a
participer a des ateliers ludiques.
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Animations avant les vacances de noél : ateliers et
séance photo.

Intervention d'une maman violoniste plusieurs fois
dans l'année.

Chiffres clés

37 enfants inscrits.

Perspectives 2026

Projet daménagement dans le jardin en collaboration
avec le RPE.

Stabilisation du fonctionnement avec l'arrivée d'une
nouvelle directrice.
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PETITE
ENFANCE

LES MICRO-CRECHES

Situées a Bouvron, Le Gavre et

La Chevallerais, les structures
accueillent chacune 10 enfants
de 2 mois etdemi aleur entrée en
maternelle.

Les actions majeures

o 4ateliers de psychomotricité
animeés par une

psychomotricienne indépendante.

« Organisation de différents
ateliers : intergénérationnels
(EHPAD), potager, motricité,
lecture.

Les temps forts

« Participation ala Semaine dela
Nature (mai 2024).

« Organisation des Fétes de Noél

et de I'Eté avec les familles dans
chaque structure.

»  Sorties extérieures (pompiers,
ferme pédagogique,pique-nique
au bord du canal...).

« Journées thématiques dans
les structures (carnaval, féte de

la musique, chasse aux ceufs,
Grande Lessive...).

Partenariats

Bibliotheques, écoles, PMI, CAF,
EHPAD de Bouvron, SESSAD.

Recettes : 400566 € dont 74%
proviennent de la CAF (fonctionnement)

Dépenses : 579 034 €

(fonctionnement)

Chiffres clés

58 enfants ont bénéficié d'un
accueil en micro-créche dont 1
en accueil d'urgence.

1enfant porteur de handicap
(place inclusion a La Chevallerais)

Taux de fréquentation : 58,28%
au Gavre, 57,71% a Bouvron et
54,98% a La Chevallerais.

Perspectives 2026

Embauche d'une responsable
pédagogique et d'une gestionnaire
administrative pour permettre un
meilleur accompagnement des
equipes.

Sensibilisation des équipes par le
SESSAD sur l'accompagnement
denfants présentant des TND.
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CULTURE

Les actions majeures

Mise en oeuvre du Parcours
Education Artistique et Culturel
(PEAC).

Animations du réseau de lecture
publique (Prix BD, Nuits de la
lecture, Biblis en folie...).

Organisation du festival de jazz
et de belle plaisance "les Rendez-
vous de [Erdre” : programmation
de concerts a Blain, Le Gavre,

La Chevallerais, concert en off a
Bouvron (ao(t 2025).

Les temps forts

4eme gdition du prix intercommunal
BD "Pays d'Bulles": sélection de BD
adultes et enfants, organisation
d'un atelier BD avec Clara Hérvé,
cléture de lévénement avec

PROJET CULTUREL
DE TERRITOIRE (PCT)

le concert "Foutraque” d'Yvon
Quévard.

«  Création d'unrecueil des parcours
EAC adestination des écoles du
territoire.

Partenariats

Département, DRAC, médiathéque et
bibliothéques des 4 communes, ACE,
écoles de musique, MIXT, Cercle Karré,
Collectif Allogéne.

Recettes:

« 8650€ (subvention Département)
o 9400€ (subvention DRAC)
Dépenses: 39011€

Chiffres clés

« 19 classes et 445 éleves de la

maternelle au CM2 ont bénéficié
d'uneactiondansle cadre duPEAC.

1140 spectateurs au Festival des
RDV de I'Erdre sur le Pays de Blain.

290 lecteurs inscrits au Prix BD
Pays d'Bulles.

Perspectives 2026

Reconduction des Nuits dela
Lecture, de Biblis en folie et du Prix
BD.

Démarrer la 5éme édition du Prix
BD "Pays d'Bulles" en novembre pour
mieux coller au rythme scolaire.

Fanfare participative des RDV de
[Erdre sous la direction de Xavier
Thibault pour célébrerles 40 ans du
festival.

Restitution EAC Cercle Karré.

Jl 0
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ENVIRO-
NNEMENT

La Communauté de communes est
chargée de la collecte, du traitement
et de la valorisation des déchets de
ses 16 988 habitants. Depuis le Ter
janvier 2023, la collecte des ordures
ménageres et des emballages est
réalisée tousles 15 jours, en porte-a-
porte, par alternance.

Les actions majeures

«  Opérations de contréle
d'accés avec vigile alentrée
de la déchetterie de Blain (2
campagnes : printemps et
automne)

»  Préparation de l'ouverture de la

nouvelle déchetterie de Blain : 12
permanences organisées pour les
professionnels (221 professionnels

rencontrés) et 56 permanences
pour les particuliers (1392

GESTION DES
DECHETS

particuliers rencontrés).

Démarche d'amélioration du
Service Déchets : révision du
reglement de collecte, révision du
mode de calcul de laredevance
déchets.

Recettes:

3282 048,49 € (dont
2483 069,86 € de redevance Déchets)

Dépenses :

3091980,80 €

Chiffres clés

1365 tonnes d'ordures
ménageéres (79,5 kg/hab/an),
-5.4% par rapport a 2024.

1776 tonnes d'emballages
ménagers et papiers

graphiques (130,5 kg/hab/an),
+5.6% par rapport a 2024.

7 432 tonnes de matériaux
apportés ala déchetterie de Blain
(-30.8% par rapport a 2024) dont
1632 tonnes de gravats et 2 652
tonnes de déchets verts.

Perspectives 2026

Ouverture de la nouvelle
déchetterie de Blain.

Travail d'optimisation des
tournées de collecte des ordures
meénageres et des emballages
meénagers en porte-a-porte.

Accompagnement des
professionnels vers des solutions
locales pour la gestion des
déchets verts.
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ENVIRO-
NNEMENT

LA SENSIBILISATION
ET PREVENTION
DES DECHETS

est 'ensemble des mesures et des
actions visant a réduire la quantité de
déchets produits sur le territoire et
leurs impacts environnementaux.

Les actions majeures

« Déploiement de composteurs
partagés et individuels.

« Mise enroute des actions du
Plan Local de Prévention des
Déchets Ménagers et Assimilés
(PLPDMA).

« Sensibilisation autour du tri
des déchets : révision du quide
du tri et distribution du guide
atous les usagers, Semaine

Bleue, SERD, repair café...

Les temps forts

o Pérennisation de la collecte des
coquillages en déchetterie.

« 8 nouveaux sites de
compostage partagé(lala
Chevallerais, 2 a Le Gavre, 5 a
Blain).

» Participation au Programme
d'Education Artistique et
Culturel : ateliers surle trides
déchets et le compostage.

Chiffres clés

« 93 composteurs individuels
distribués.

Perspectives 2026

«  QOuverture de l'abricotheque ala

nouvelle déchetterie de Blain.

Participation au Programme

d'Education Artistique et Culturel :

ateliers sur le tri des déchets et le
compostage avec 10 classes.

Participation a la quinzaine
nationale Tous au Compost !

Inauguration des composteurs collectifs aLa
Chevallerais. (75

LEAU

ET LES MILIEUX AQUATIQUES

LA GEMAPI

englobe les missions suivantes :

« L'aménagement d'un bassin
ou d'une fraction de bassin
hydrographique.

« Lentretien et 'aménagement d'un
cours deau, canal, lac ou plan
deauy compris les acces.

- Ladéfense contreles
inondations.

« Laprotection et larestauration
des sites, des éco-systemes
aquatiques et des zones humides
ainsi que des formations boisées
riveraines.

La compétence est déléguée aux
syndicats de bassin et est financée en
grande partie par la taxe GEMAPI.

Les temps forts

o Opération de replantation des
haies.

«  Etude d'actualisation de
l'inventaire zone humide a
Bouvron et Blain(en partie).

Partenariats

Syndicats Chere Don Isac, Bassin
versant du Brivet, EPTB Eaux et

Vilaine.
Recettes : 257 633 € (taxe GEMAPI)
Dépenses: 168549 €

Perspectives 2026

« Lancement de l'étude de
ruissellement a Blain et la
Chevallerais.

Rapport d’activité 2025
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ENVIRO-
NNEMENT

L' ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF Chiffres clés

Le Service Public d'Assainissement Non Collectif (SPANC) . +106% du nombre de controles de réalisation par
accompagne les usagers tout au long de la vie de leurs rapport a 2024.

installations d'assainissement non collectif. Environ 30 % R . Lo

de la population du Pays de Blain est concernée. » 285 contréles de bon fonctionnement réalisés.
L'action majeure Perspectives 2026

« Travailler sur la forme des rapports afin de les rendre

« Achat d'une caméra pour inspection des canalisations. ) )
plus pédagogiques.

Le temps fort «  Continuer les pénalités aupres des propriétaires n'ayant
. Visite des étudiants de 'UNESCO IHE de l'université de pas mis en conformité leur installation suite a l'achat de
Delft (Pays-Bas). leur bien.

Recettes : 117 755,68 € (fonctionnement)

Dépenses : 94 472,92 € (fonctionnement)




TRANSPORTS

Un service de transportala

demande est proposé dans les
intercommunalités de Nozay, dErdre et
Gesvres et du Pays de Blain.

Les actions majeures

lorsdela
semaine bleue et lors d'animations
avec lamission locale.

de Blain.
Partenariat
Région Pays de la Loire.

Chiffres clés

« 171 points d'arréts possibles.

Le Pays de Blain organise les
transports scolaires de 2150 éleves
avec le soutien de la Région Pays de la
Loire pour les éleves de 39 communes
autour du territoire.

Laction majeure

envoide smsen
cas d'imprévus (déviations,
intempéries...).

pour
les écoles de la Chevallerais.

Les temps forts

"Respect et sécurité".

dans les cars avec les
320 éleves de CM2 du territoire.

Partenariat
Région Pays de la Loire.

Recettes :

o 1248174 €

Dépenses :

« 1237417€

Chiffres clés

« 13demi-journées de sensibilisation
alaseécurité.

Perspectives 2026

«  Achat dun car scolaire neuf de 59
places.

Transport ala demande (TAD).




Le service départemental Vélila
de location de Vélos a Assistance
Electrique (VAE) devient
communautaire et sappelle
désormais Rou'lib.

Les actions majeures
d'une flotte de 15 VAE.

réalisés en régie.

Les temps forts
(+de
2000km réalisés par les agents).
de

réparation de vélos, tests... lors
des 800 ans du Gavre.

Dépenses :
« 6255¢€
Perspectives 2026

« Inauguration de litinéraire cyclable
Saint-Emilien-de-Blain-Héric.

qui reliera début 2026 Blain et
Savenay a St Herblain en passant par
Fay de Bretagne et le Temple.

Les actions majeures

de mobiliers urbains
(abris voyageurs, PMV, totem
d'information...).

Dépenses :
o 39546 €
Perspectives 2026

«  QOuverture de laligne de covoiturage

au premier trimestre pour une
expérimentation pendant 3 ans et
demi.

L'action majeure

sur les mobilités disponibles sur
le territoire.

Les temps forts

lors de
la féte des associations de Blain.
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SPORTS

LE STADE D’'ATHLETISME
COLETTE BESSON

Inauguré en 2008, le stade participe a
la promotion du sport, et en particulier,
de l'athlétisme auprées de la population.

Les actions majeures

« Miseadisposition du stade
alassociation d'athlétisme
ENL44, Blain Triathlon ainsi quau
Département, aux colleges et
lycées pour leurs cours d'EPS.

« Mise adisposition ponctuelle
du stade pour des compétitions
diverses.

Dépenses: 10831,14 €
Recettes : 616,20 €

SPORTIFS

Perspectives 2026

«  Entretienintensif de l'équipement.

LE CENTRE AQUATIQUE
CANAL FORET

est un équipement sportif et de loisirs
dédié ala pratique de la natation et
aux activités aquatiques pour tous les
publics. Il propose une offre variée
comprenant lapprentissage de la
natation, des activités de bien-étre et
de remise en forme.

Les actions majeures

«  Renouvellement du marché
dexploitation et de maintenance
des installations techniques du
Centre aquatique.

o Répartition et attribution de
nouvelles missions aux MNS suite
au départ de la cheffe de bassin.

Le temps fort
«  Validation du projet
détablissement 2026-2030.

Chiffres clés

Fréquentation enregistrée

o Tout public : 16 417

« Activités aquatiques : 9724
«  Ecolede nation : 6878

«  Scolaires : 21504

«  Associations : 2956

e Clubs:5769

- Stages:1532

«  Fréquentation totale : 64 780

Partenariats

Club de natation ANPB, Blain Triathlon,
écoles, entreprises et acteurs locaux.

Recettes:

« 89245760€
Dépenses :

- 88918263 €
Perspectives 2026

«  Elaboration dun projet
détablissement.

«  Creéation et mise enplace dune
formation BNSSA.

«  Nouvelle organisation pour
optimiser le fonctionnement de

léquipe.
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COMMUNICATION
DU PAYS DE BLAIN

o0 LA COMMANDE
PUBLIQUE

Les temps forts Les temps forts aquatique...). présenter Valo'centre.

« Refonte du site internet : « 2 stagiaires consécutifs « Poursuite des conceptions

56 marchés publics ont été signés en

2025 dont :
« 10 marchés de travaux.

« 14 avenants aux marchés de
travaux.

« 24 marchés de fournitures et
services.

- 8avenants sur marchés de
fournitures et services.

Chiffres clés

e 71,4 % de ces marchés ont été
passés en procédure adaptee.

e 28,6 % de ces marchés ont été
passés en appel doffres ouvert
ou marché négocié (procédure
“formalisée”).

nouvelle arborescence, nouveau
design, et lancement d'une
newsletter mensuelle.

Campagne de communication
print/web pour louverture

de la nouvelle déchetterie
intercommunale.

Réalisation de deux vidéos :
promotion de la boucle cyclable
Canal Forét et présentation de
Pays de Blain Communauté.

Chiffres clés

+de 50 créations
graphiques (dépliant mobilité,
guide du tri des déchets,
communication du Centre

accueillis pendant un mois.

+ de 3000 followers sur
Facebook et + de 1000 sur
Linkedin.

Dépenses : 45000 €

Perspectives 2026

Préparation du nouveau mandat
2026-2032.

Elaboration d'une stratégie de
communication.

Mise en place d'un process
interne.

Tournage d'une vidéo avec la
participation des agents pour

graphiques et réalisations de
supports de communication.




o LES RESSOURCES

INTERNE

Pays de Blain Communauté,
cest:

93%

agents agents
HENES hommes

47 %

HUMAINES

Les effectifs

Au 31 décembre 2025, Pays de Blain
Communauté emploie :

92 agents dont 52 titulaires

Bb% en catégorie A
U% en catégorie B
D% en catégorie C

Les temps forts

« Organisation de la journée de
cohésion "Les Conviviales" (ao(t
2025).

« Déploiement de la démarche

santé-sécurité au travail
(campagne d'affichage - quiz).

- Mise en ceuvre d'un nouvel outil
de gestion RH "Portail congeés".

Perspectives 2026

« Miseenplace de la participation
a la mutuelle santé - travail en
lien avec le CDG44.

« Temps d'actions/formations sur
la prévention des addictions.

«  Elections professionnelles en
décembre 2026.

» Lignes Directrices de Gestion
2026-2032.

1 LES FINANCES

BUDGET

LE FONCTIONNEMENT
DE LINTERCOMMUNALITE

Pour I'exercice 2025, les recettes

de fonctionnement (tous budgets
confondus)s'‘élévent a 12 405 819,40 €
dont 6682 521,94 € issus du budget
principal.

Le premier poste de recettes du
budget principal reste la fiscalité des
ménages et des entreprises a 70%,
suivi des dotations de [Etat et des
subventions a hauteur de 21%, puis
des recettes liées aux services appor-
tés par la Communauté de communes
a6%.

21%

Subventions et
dotations de
I'Etat

. Impots et taxes

. Subventions et dotations de I'Etat

Rapport d'activité 2025

BUDGET PRINCIPAL

° 3%
6 /° Autres recettes

gl

Produits des
services

@?\S ORIGINE
DES RECETTES DE
FONCTIONNEMENT
2024 Impédts et taxes

(du budget principal) 70%

. Produits des services

. Autres recettes
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BUDGET

Pour I'exercice 2025, les dépenses
de fonctionnement (tous budgets
confondus) s'élévent a un mon-
tant total de 11916 226,51 € dont

6 603 172,26 € issus du budget
principal.

Les charges de personnel
représentent le plus grand poste
de dépense du budget principal
soit 34,15%. Viennent ensuite les
autres charges de gestion courante
a 32,45% comprenant notamment
les financements aux structures
extérieures comme le Service
Départemental dincendie et de
Secours de Loire-Atlantique (SDIS44)
(pour 543 000 €).

‘ Autres charges de gestion courante

Charges a
caractére
général

34,15%

Charges de personnel

REPARTITION
DES DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT

2025
(du budget principal)

15,46%

Reversement
aux communes

32,45%

Autres charges de
gestion courante

‘ Reversement aux communes (AC)
(notamment participations et subventions
aux organismes exterieurs)

. Charges de personnel Charges a caractere général

LA REPARTITION DES DEPENSES
PAR FONCTION (BUDGET PRINCIPAL)

Pour 100€ dépensés, via son budget principal, Pays de Blain Communauté

consacre :

institation
secours-securité

aménagement

.|

citoyenneté

mobilités

Rapport d‘activité 2025

LA REPARTITION

DES DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT
DES AUTRES BUDGETS :

Déchets : 3091980,80€

Centre aquatique : 889182,63 €
Transports scolaires : 1 237 417 €
SPANC : 94 472,92 €
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RECETTES D'INVESTISSEMENT DEPENSES D’INVESTISSEMENT
(BUDGET PRINCIPAL) (BUDGET PRINCIPAL)
Pour I'exercice 2025, les recettes réelles d'investis- Pour I'exercice 2025, les dépenses réelles d'investissement
sement s'élévent a 779 552,37 € ; vient s'ajouter a ces s'élevent a 1327 451,45 € dont 523 329,57 € de dépenses
recettes le report d'investissement des années anté- déquipement qui sont réparties comme suit :
rieures a hauteur de 1269 406,11 €, soit un montant total
de 2 048 958,48 €. ﬁ
Voici la répartition des recettes réelles d'investissement : ‘?1 Maison des services publics 33% Q Matériel informatique et logiciels 5%
1852 823 €
=T2]
Aménagement du territoire (PLUI) 30%  opZc Schéma d'accueil des entreprises 4%
X Boucle cyclable Canal Forét 8% I Ligne de covoiturage 1%
% Q.
=== oA (o)
Travaux (batiments et infrastructures) 9%

Y/ WAKE 108 499 € 173 000 € 378 737 € 453 45] €

Fonds de Subventions Remboursement partiel Virement de la section Dotations, Report
compensation d'avances faites a des de fonctionnement fonds divers et d'investissement
dela TVA(FCTVA) budgets de lotissement (1068) réserves des années antérieures
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